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2. ППДАЦИ П КАНДИДАТУ – Стефан Р. Алимпић 

2.1 БИПГРАФСКИ ППДАЦИ 

 

1.   Име, име једнпг рпдитеља и презиме: Стефан, Раде, Алимпић 

2.  Зваое наставника (акп ппстпји), датум избпра и институција кпја је изврщила избпр (хрпнплпщки 
навести и претхпдна зваоа, акп их је билп, са датумима избпра):   

Дпцент, 27.12.2019., Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград 
Асистент са дпктпратпм, 05.12.2018., Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград  
Асистент, 12.12.2016. гпдине, Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград 
Дпктпр наука - екпнпмске науке, 05.11.2018., Екпнпмски факултет Универзитета у Крагујевцу 
Мастер екпнпмиста, 07.11.2012., Екпнпмски факултет Универзитета у Крагујевцу 
Диплпмирани екпнпмиста, 07.10.2011., Екпнпмски факултет Универзитета у  Крагујевцу 

3.  Датум и местп рпђеоа, адреса: 11.06.1988., Крагујевац, Србија, Светпгпрска 1/25, 34000 Крагујевац 

4.  Садащое заппслеое, прпфесипнални статус, устанпва или предузеће: 

Дпцент, Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград 

5.  Гпдина уписа и заврщетка пснпвних студија: 2007., 2011. 

6.  Студијска група, факултет, универзитет и успех на пснпвним студијама: 

Маркетинг, Екпнпмски факултет, Универзитет у Крагујевцу, 9.60 

7.  Гпдина уписа и заврщетка магистарских или мастер студија: 2011., 2012. 

8. Студијска група, факултет, универзитет и успех на магистарским или мастер студијама: 

Маркетинг, Екпнпмски факултет, Универзитет у Крагујевцу, 10.00 

9.  Наслпв магистарске или мастер тезе и гпдина пдбране тезе: 

Нашини интернаципнализације предузећа, 2012. 

10. Наслпв дпктпрске дисертације (дпктпрат је пбавезан за наставнике): 

Утицај метпда унапређеоа прпдаје на импулсивнп ппнащаое пптрпщаша 

11. Факултет, универзитет, гпдина пдбране дпктпрске дисертације и прпсек: 

Екпнпмски факултет, Универзитет у Крагујевцу, 2018., 9.75 

12. Пбразпваое стешенп у виспкпм пбразпваоу (зваое):  

Дпктпр наука - екпнпмске науке 

13.  Местп и трајаое специјализација и студијских бправака у инпстранству: / 

14. Знаое светских језика – навпди: шита, пище, гпвпри, са пценпм пдлишнп, врлп дпбрп, дпбрп, 
задпвпљавајуће 

Енглески: шита, пище и гпвпри (пдлишнп) / вищи (B2 нивп), ппседује сертификат издат пд стране 
Cambridge Assessment English 
Француски: шита, пище и гпвпри (задпвпљавајуће) 
Шпански: разуме (задпвпљавајуће) 

14. Прпфесипнална пријентација (пбласт, ужа пбласт и уска пријентација): 

Маркетинг, маркетинг истраживаоа, анализа ппдатака, ппнащаое пптрпщаша, принципи и 
унапређеое прпдаје, управљаое прпдајпм 

2.2   КРЕТАОЕ У ПРПФЕСИПНАЛНПМ РАДУ 

Гпдина заппслеоа, устанпва, факултет, универзитет или фирма, трајаое заппслеоа и зваое, пдн. назив 
ппсла (навести првп садащое, па пнда претхпдна заппслеоа): 
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2019., Универзитет Метрппплитан, Факултет за меначмент, пд 27.12.2019. дп данас, дпцент за ужу 
наушну пбласт Екпнпмија и меначмент; 
2018., Универзитет Метрппплитан, Факултет за меначмент, пд 05.12.2018. дп 27.12.2019., асистент 
са дпктпратпм за ужу наушну пбласт Маркетинг; 
2016., Универзитет Метрппплитан, Факултет за меначмент, пд 12.12.2016. дп 05.12.2018., асистент 
за ужу наушну пбласт Маркетинг 

2.3 ЧЛАНСТВП У СТРУЧНИМ И ПРПФЕСИПНАЛНИМ УДРУЖЕОИМА 

Члан сам и бивщи стипендиста Фпнда за младе таленте („Дпситеја“), ппд ппкрпвитељствпм 
Министарства пмладине и сппрта Републике Србије 

2.4 ДПСАДАШОИ НАСТАВНИ РАД 

2.4.1 Педагпщкп наставнишкп искуствп  

Наведите пд кпје гпдине сте ангажпвани у настави, у кпм зваоу, и назив факултета и универзитета 

Пд 27.12.2019. ангажпван сам кап дпцент за ужу наушну пбласт Екпнпмија и меначмент на 
Факултету за меначмент Универзитета Метрппплитан, Бепград 

2.4.2 Ушещће у настави у свпјству асистента  

Навести гпдине, наушну пбласт, факултет 

Пд 05.12.2018. ангажпван сам кап асистент са дпктпратпм за ужу наушну пбласт Маркетинг на 
Факултету за меначмент Универзитета Метрппплитан 
Пд 12.12.2016. ангажпван сам кап асистент за ужу наушну пбласт Маркетинг на Факултету за 
меначмент Универзитета Метрппплитан 

2.4.3 Предмети 

Хрпнплпщки навести предмете кпје сте предавали: назив предмета, студијски прпграм, нивп студија, 
факултет, пд щкплске гпдине дп щкплске гпдине, универзитет 

Пд щкплске 2019/20. дп щкплске 2022/23.: 

 НТ210 - Ппслпвна етика и кпмуникација, Бизнис и Маркетинг, Инжеоерски и ппераципни 
меначмент и Инфпрмаципни системи, ПАС (II и III гпдина), Факултет за меначмент, 
Универзитет Метрппплитан, Бепград.  

Пд щкплске 2019/20. дп данас: 

 МК470 - Маркетинщке анализе, Бизнис и Маркетинг, МАС, Факултет за меначмент, 
Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2020/21. дп щкплске 2022/23.:  

 МА272 - Ппслпвна статистика са верпватнпћпм, Бизнис и Маркетинг, ПАС (II гпдина), Факултет 
за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2020/21. дп щкплске 2023/24.: 

 МК240 - Пглащаваое, Бизнис и Маркетинг, ПАС (III гпдина), Факултет за меначмент, 
Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2021/22. дп щкплске 2022/23.: 

 МК100 - Принципи маркетинга, Бизнис и Маркетинг, ПАС (I гпдина), Факултет за меначмент, 
Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2021/22. дп щкплске 2022/23.: 

 МК486 - Дигитални B2B маркетинг, Дигитални бизнис и Маркетинг, ПАС (IV гпдина), Факултет 
за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2021/22. дп данас: 
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 МК130 - Принципи прпдаје, Бизнис и Маркетинг, ПАС (II гпдина), Факултет за меначмент, 
Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2022/23. дп щкплске 2023/24.: 

 МК550 - Аналитика дигиталнпг маркетинга, Дигитални бизнис, МАС, Факултет за меначмент, 
Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2022/23. дп щкплске 2024/25.: 

 МК320 - Анализа ппдатака маркетинга, Дигитални бизнис и Маркетинг, ПАС (III гпдина), 
Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2022/23. дп данас: 

 МК235 - Меначмент прпдаје, Бизнис и Маркетинг, ПАС (III гпдина), Факултет за меначмент, 
Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

Пд щкплске 2023/24. дп данас: 

 МК210 - Маркетинг истраживаоа, Бизнис и Маркетинг (III гпдина), ПАС, Факултет за 
меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград и 

 МК260 - Маркетинг истраживаоа, Дигитални бизнис и маркетинг, ПАС (II гпдина), Факултет за 
меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

2.4.4 Извпђеое наставе на универзитетима ван земље  

Навести назив предмета, универзитет, временски перипд: / 

2.4.5 Ментпрства 

1. Брпј ментпрства на мастер студијама: / 
2. Ментпрства на дпктпрским дисертацијама: / 

2.1.  (име и презиме дпктпранта, ужа наушна пбласт дисертације, факултет) 

2.4.6 Ушещће у кпмисијама за пдбрану заврщних радпва 

1. Брпј кпмисија на мастер академским студијама: 1 
2. Брпј кпмисија на дпктпрским студијама: / 

2.4.7 Учбеници  

Хрпнплпщки наведите: наслпв, аутпри, гпдина издаваоа, издаваш 

1. У ппступку израде је мпнпграфија ппд наслпвпм - Какп бити успешан прпдавац? (Принципи и 
унапређеое прпдаје)  

2.4.8 Друга дидактишка средства (прирушници, скрипте и сл.) 

Хрпнплпщки наведите: наслпв, аутпр, гпдина издаваоа, издаваш 

1. Наставни материјал из предмета - НТ210 (Ппслпвна етика и кпмуникација), Стефан Алимпић, 
2020., Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград; 

2. Наставни материјал из предмета - МК470 (Маркетинщке анализе), Стефан Алимпић, 2020., 
Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград; 

3. Наставни материјал из предмета - МК240 (Пглащаваое), Стефан Алимпић, 2020., Факултет за 
меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград; 

4. Наставни материјал из предмета - МА272 (Ппслпвна статистика са верпватнпћпм), Стефан 
Алимпић, 2021., Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград; 

5. Наставни материјал из предмета - МК486 (Дигитални B2B маркетинг), Стефан Алимпић и 
Милпщ Стпјанпвић, 2022., Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград; 

6. Наставни материјал из предмета - МК130 (Принципи прпдаје), Стефан Алимпић, 2022., 
Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград; 

7. Наставни материјал из предмета - МК320 (Анализа ппдатака маркетинга), Стефан Алимпић и 
Милпщ Стпјанпвић, 2022., Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград; 
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8. Наставни материјал из предмета - МК235 (Меначмент прпдаје), Стефан Алимпић, 2022., 
Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград; 

9. Наставни материјал из предмета - МК210 (Маркетинг истраживаоа), Стефан Алимпић, 2024., 
Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград и 

10. Наставни материјал из предмета - МК260 (Маркетинг истраживаоа), Стефан Алимпић, 2024., 
Факултет за меначмент, Универзитет Метрппплитан, Бепград. 

2.5 НАГРАДЕ И ПРИЗНАОА УНИВЕРЗИТЕТА, ПЕДАГПШКИХ И НАУЧНИХ    
АСПЦИЈАЦИЈА 

 Тпкпм пснпвних студија сваке гпдине сам дпбијап признаое и награду Екпнпмскпг факултета 
Универзитета у Крагујевцу, кап један пд најбпљих студената; 

 Такпђе, 14.12.2012. гпдине дпбип сам признаое и награду Екпнпмскпг факултета 
Универзитета у Крагујевцу, кап најбпљи сврщени студент мастер студија; 

 Један сам пд 200 најбпљих студената кпји је тпкпм дпктпрских студија дпбијап стипендију 
Министарства прпсвете, науке и технплпщкпг развпја. Наиме, једини сам студент из 
Крагујевца кпји је дпбијап пву стипендију за пбласт друщтвених наука (щкплске 2012/13. 
гпдине). Такпђе, примап сам стипендију пвпг Министарства и тпкпм прве три гпдине 
пснпвних академских студија; 

 Члан сам и бивщи стипендиста Фпнда за младе таленте („Дпситеја”), ппд управпм 
Министарства за пмладину и сппрт, тј. уврщћен сам међу 1000 најбпљих студената Републике 
Србије; 

 У перипду 2008-2014. гпдине бип сам и дпбитник стипендије (нпвшане награде) - Академик 
Драгпслав Срејпвић, кпју је дпдељивала скупщтина града Крагујевца и тп студентима са 
прпсешнпм пценпм већпм пд 9,50. 

2.6 ПСТАЛП 

/ 

2.7 ПРЕГЛЕД ДПСАДАШОЕГ НАУЧНПГ И СТРУЧНПГ РАДА 

Унети референце пп оихпвим категпријама дефинисаним у Правилнику п ппступку и начину 
вреднпваоа, и квантитативнпм исказиваоу научнпистраживачких резултата истраживача, кпје је 
дпнелп Министарствп прпсвете, науке и технплпщкпг развпја. 

При навпђеоу референци кандидат је дужан да прпуши наведени Правилник и да наведене референце 
усклади са критеријумима наведеним за сваку категприју наушних публикација наведених у Правилнику 
и да наведе све релевантне ппдатке за ту референцу  

Укпликп сте дп сада имали зваое наставника универзитета, ппсебнп наведите Ваше референце пре 
ппследоег избпр у зваое, а ппсебнп у перипду пд ппследоег избпра у зваое.  

2.7.1 Мпнпграфије међунарпднпг знашаја (М11 и М12):   

За сваку референцу навести:  Назив мпнпграфије, издаваш, гпдина издаваоа, датум пдлуке струшнпг 
пргана издаваша кпји је усвпјип рецензију и дпнеп пдлуку п издаваоу, имена и презимена шланпва 
рецензентске кпмисије и категприју референце према Правилнику министарства (М11,М12). 

1.  / 

2.7.2 Пстале референце категприја М10 (М13 – М18): 

За сваку референцу навести:  Назив мпнпграфије или тематскпг зваоа,  назив референце,  издаваш, 
ИСБН, гпдина издаваоа,  и категприју према Правилнику министарства (М13,М14, М15, М16, М17, М18). 

1.   / 

2.7.3 Мпнпграфија наципналнпг знашаја (М41 и М42):  

За сваку референцу навести:  Назив мпнпграфије, издаваш, ИСБН, гпдина издаваоа, датум пдлуке 
струшнпг пргана издаваша кпји је усвпјип рецензију и дпнеп пдлуку п издаваоу, имена и презимена 
шланпва рецензентске кпмисије и категприју референце према Правилнику министарства (М41, М42). 
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1.  / 

2.7.4 Пстале референце категприје М40 (М43 – М49) 

За сваку референцу навести:  Назив мпнпграфије, издаваш, ИСБН, гпдина издаваоа, датум пдлуке 
струшнпг пргана издаваша кпји је усвпјип рецензију и дпнеп пдлуку п издаваоу, имена и презимена 
шланпва рецензентске кпмисије и категприју референце према Правилнику министарства (М43, М44, 
М45, М46, М47, М48,  и М49). 

Референце пре ппследоег избпра у зваое: 

1. Алимпић, С. (2015), Универзитетски спинпф - стаое и перспективе са псвртпм на Центар за 
преклинишка испитиваоа активних супстанци Прирпднп-математишкпг факултета 
Универзитета у Крагујевцу, Универзитетски спинпф ппдухвати - прганизаципни пквир за 
реализацију интердисциплинарних прпјеката, Екпнпмски факултет Универзитета у 
Крагујевцу, стр. 205-224. (ISBN 978-86-6091-055-6) (МК45) 

2.7.5 Радпви пбјављени у наушним шаспписима међунарпднпг знашаја (М21а, М21, 
М22, М23, М24): 

За сваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушнпг рада (М21а, М21, М22, М23 и М24) 

Референце пре ппследоег избпра у зваое: 

1. Vasic Nikcevic, A., Alimpic, S. and Peric, N. (2019), Symbolic Consumption in Teenagers' Clothing, 
Middle East Journal of Scientific Research, Vol. 27, No. 8, pp. 626-629. (ISSN 19998147, 19909233), 
10.5829/idosi.mejsr.2019.626.629 (М24) и 

2. Alimpic, S. (2014), The effectiveness of sales promotion tools from customers’ perspective, Actual 
Problems of Economics, Vol. 12, No. 162, pp. 142-152. (ISSN 1993-6788) (М24) 

Референце пд ппследоег избпра у зваое: 

3. Vasic Nikcevic, A., Alimpic, S. and Peric, N. (2020), The Efficiency of Sales Promotion Methods 
Emphasing the Impulse Behaviour: Case of Serbia, Quality-Access to Success, Vol. 21, No. 175, pp. 
13-17. (ISSN 1582-2559, ISSN online 2668-4861) (М23) и 

4. Alimpic, S., Peric, N. and Mamula, T. (2020), Impact of Certain Sales Promotion Tools on Consumers’ 
Impulse Buying Behavior, Journal of Applied Economic Sciences, Vol. 15, No. 1 (67), pp. 45-55 (ISSN 
18436110), 10.14505/jaes.v15.1(67).03 (М24); 

2.7.6 Пстале референце категприја М20  (М25 – М29) 

За сваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушне критике  (М25, М26, М27), пплпжај главнпг уредника шаспписа на гпдищоем нивпу (М28а, 
М28б),  и  уређиваое наушнпг шаспписа, тематске мпнпграфије  (М29а, М29б, М29в) 

1.  / 

2.7.7 Радпви  и предаваоа пп ппзиву у збпрницима међунарпдних наушних скуппва 
(М30) 

За сваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушнпг рада (М31, М32, М33, М34, М35, М36) 

Референце пре ппследоег избпра у зваое: 

1. Alimpic, S. (2015), Impact of sales promotion tools on consumers’ impulse buying behavior, 7th 
International Scientific Conference: „Knowledge - Economy - Society. Challenges of Contemporary 
Economies in the Face of Global Market Conditions”, Faculty of Management Cracow University of 
Economics, Poland, pp. 191-201. (ISBN 978-83-65173-28-7 – printed version; ISBN 978-83-65173-29-
4 - on line pdf) (М33) и 

2. Alimpic, S. (2014), Intellectual capital aimed at creating value and competitive advantage of 
enterprises, 6th International Scientific Conference: „KNOWLEDGE, ECONOMY and SOCIETY - 
Managing organizations: Concepts and their applications”, Cracow, Poland, pp. 203-212. (ISBN 978-
83-62511-19-8 - printed version; ISBN 978-83-62511-54-9 - on line pdf) (М33). 

https://www.researchgate.net/deref/http%3A%2F%2Fdx.doi.org%2F10.5829%2Fidosi.mejsr.2019.626.629?_sg%5B0%5D=50ox7uw6B-2iJES4SjVoHYoge8XTKuA4VkhCJp5tWm2mJoxWdlFx3zyAoljVBv63fi02Wt3NTgbVq3Tq7w0capIHuA.IAn6NjXVBQ5Pdcf1N58Gc32DsgxCxXize98NzEOUBSRfY3B-KfF8jV5F5p5hKRSug83NkjnKdMJkJumJrfb5yA
https://www.researchgate.net/deref/http%3A%2F%2Fdx.doi.org%2F10.14505%2Fjaes.v15.1(67).03?_sg%5B0%5D=KeZ2Umo6y9Mbjyjfbds4atMwewSnjUcIMehChVD_ZgNYXc2AGR5mJ04IwZsMGaSRCcD8lHALvIkgf5b8BK_0rMJm_Q.xGkYC9kziZhy0gtjdhLbNkmEDSbA895GmzRu5nBcmSRO_K5-bfxGtiJ7A55qxSnzoZ_ygFCmxs0nzXtz_bpUMA
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Референце пд ппследоег избпра у зваое: 

3. Slijepcevic, M., Percic, K. and Alimpic, S. (2023), Impulse Buying Of Fashion Products, 12th 
International Conference on Social and Technological Development – STED 2023, University for 
Business Engineering and Management Banja Luka, Trebinje, Bosna i Herzegovina, pp. 229-239., 
ISBN 978-99955-40-70-8, COBISS.RS-ID 139321089 (M33) и  

4. Slijepcevic, M. and Alimpic, S. (2023), Factors Affecting Consumer Ethnocentrism, with Focus on 
Serbia, 12th International Conference on Social and Technological Development – STED 2023, 
University for Business Engineering and Management Banja Luka, Trebinje, Bosna i Herzegovina, 
pp. 240-250., ISBN 978-99955-40-70-8, COBISS.RS-ID 139321089 (M33); 

2.7.8 Радпви у шаспписима наципналнпг знашаја (М50) 

За сваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушнпг рада (М51, М52, М53, М54, М55, М56, М57) 

Референце пре ппследоег избпра у зваое: 

1. Кпцић, М., Маринкпвић, В. и Алимпић, С. (2016), Мереое вреднпсти бренда за пптрпщаше: 
емпиријски дпкази са тржищта прехрамбених прпизвпда у Србији, Анали Екпнпмскпг 
факултета у Субптици, Vol. 52, No. 35, pp. 189-206. (ISSN 0350-2120) (М51) и 

2. Алимпић, С. и Ненад Перић (2019), Разлишити пблици импулсивнпг ппнащаоа пптрпщаша, 
Анали Екпнпмскпг факултета у Субптици, Vol. 55, No. 42, pp. 49-63. (ISSN 0350-2120), 
10.5937/AnEkSub1942049A (М52). 

Референце пд ппследоег избпра у зваое: 

3. Slijepcevic, M.; Alimpic, S. i Madid, V. (2024), Zaposleni kao tržišni segment i brend ambasadori 
društva za osiguranje, Tokovi osiguranja, Broj 2, Godina XL, str. 391-403. (ISSN 1451 – 3757, UDK: 
368), DOI: 10.5937/TokOsig2402391S (М51); 

4. Madid, V.; Slijepčevid, M.; Vučenovid, T. i Alimpid, S. (2024), Evolucija marketing koncepcije od 1.0 
do 5.0, Marketing, Vol. 55, No. 1, pp. 52-66., DOI: 10.5937/mkng2401052M (М51) и 

5. Mamula, T., Peric, N. and Alimpic, S. (2021), The Role and Importance of Value-based Segmentation 
on the Cohort of Millennials: Case Study Serbia, Marketing, Vol. 52, No. 1, pp. 43-57. (ISSN 0354-
3471), 10.5937/markt2101043M (М51). 

2.7.9 Радпви  и предаваоа пп ппзиву у збпрницима скуппва наципналнпг знашаја 
(М60) 

За зваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушнпг рада (М61, М62, М63, М64,М65, М66, М67, М68, М69). 

1.  / 

2.7.10 Пдбраоена дпктпрска дисертација кандидата (М70) 

Наведите назив дисертације, наушну пдбласт дисертације, факултет, универзитет, ментпр и гпдина 
пдбране дисертације 

Референце пре ппследоег избпра у зваое: 

1. Алимпић, С. (2018), Утицај метпда унапређеоа прпдаје на импулсивнп ппнашаое 
пптрпшача, пдбраоена дпктпрска дисертација, Екпнпмски факултет Универзитета у 
Крагујевцу (М70) 
 
Наушна пбласт дисертације: Маркетинг; Ментпр: Прпф. др Милан Кпцић 

2.7.11 Технишка рещеоа (М80) 

Наведите ппдатке п технишким рещеоима реализпваних у складу са Правилникпм министарства (М81 – 
М87), а ппсебнп навпдити и технишка рещеоа у складу са Правилникпм п избпру у зваоа наставника 
Универзитета Метрппплитан. 

1.  / 

https://www.researchgate.net/deref/http%3A%2F%2Fdx.doi.org%2F10.5937%2FAnEkSub1942049A?_sg%5B0%5D=ZCgVi2JTRaNrNM5ZBhCJ0kGi8-ibEif_xOU-ixnbwF_6_vqLDh8HI9cBhp1BfNf0NWmEwyKqHpc6Qu-XVtgjt0qi_Q.s4L5GdYHpZlp0b5bWkqqE9YVcxZ4SPTQdr6BjN6WF4sTIUTNY5G8Cx8orKrXQfNhb6adTXY4GqzPBbfo555PPg
http://dx.doi.org/10.5937/markt2101043M
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2.7.12 Патенти (М90) 

Наведите ппдатке п ващим патентима у складу са категпријама  Правилника министарства (М91 – М99). 

1. / 

2.7.13 Изведена дела, награде, студије, излпжбе итд (М100)   

Наведите референце и оихпву категприју у складу са Правилникпм министарства (М101 – М107). 

1. / 

2.7.14 Друщтвене науке: креираоа и анализа ефеката jавних пплитика (М120) 

 Укпликп кпнкурищете за наставника у пбласти кпја се налази у пквиру друщтвенп-хуманистишких (ДХ) 
наука, пвде мпжете навести специфишне референце за пвп ппље са категпријама дефинисаним у складу 
са Правилникпм министарства  (М121, М122, М123, М124) 

1. / 

2.7.15 Индекс кпмпетентнпсти 

Дати преглед брпја ппена пп категпријама према Правилнику п ппступку и нашину вреднпваоа, и 
квантитативнпм исказиваоу наушнпистраживашких резултата истраживаша. Ппсебнп дати преглед тпкпм 
целе каријере, а ппсебнп, пд ппследоег избпра у зваое наставника 

2.7.15.1 Преглед ппена пп категпријама тпкпм целе каријере 

Категприја М23 и М24 М33 М45 М51 М52 М70 

Ппени 16 4 1.5 12 1.5 6 

2.7.15.2 Преглед ппена пп категпријама пд ппследоег избпра у зваое 

Категприја М23 и М24 М33 М51 

Ппени 8 2 9 

2.8 УЧЕШЋЕ У ПРПЈЕКТИМА  

Хрпнплпщки наведите назив, перипд трајаоа, функција у прпјекту, институција кпја је финансирала 
прпјекат, прпграм у пквиру кпга је прпјекат реализпван 

Кап стипендиста Министарства прпсвете, науке и технплпщкпг развпја Републике Србије бип сам 
укљушен у наушнп-истраживашки рад и тп крпз прпјекат „Преклиничка испитиваоа бипактивних 
супстанци“ (Евиденципни брпј: ИИИ 41010), кпји финансира пвп Министарствп. Ташније, бип сам 
ангажпван на пптпрпјекту бр. 5 - Меначмент и маркетинг истраживаоа кап ппдрщка реализацији 
интердисциплинарних прпјеката. Мпј задатак су била меначмент и маркетинг истраживаоа, кап 
и ушествпваое у изради бизнис плана прпјекта. 

2.9 ДРУШТВЕНП-АНГАЖПВАНИ  РАД  

Наведите функције, закпнскe и ппдзакпнскe текстпвe и слишнп. 

1. / 

2.10 МПТИВ КПНКУРИСАОА 

Пвп пппуоава кандидат кпји дп сада није бип у раднпм пднпсу на Универзитету Метрппплитан. Украткп 
наведите Ващ мптив за кпнкурисаое за местп наставника на Универзитету Метрппплитан, кпји су  
разлпзи за избпр Универзитета Метрппплитан, кпја су Ваща пшекиваоа у раду на Универзитету 
Метрппплитан, и  наведите друге ставпве акп желите. 

2.11 ПРЕППРУКЕ 

Пвп пппуоава кандидат кпји дп сада није бип у раднпм пднпсу на Универзитету Метрппплитан. Није 
пбавезнп да пвп пппуните, али акп желите, мпжете навести ренпмиране струшоаке кпји мпгу п Вама да 
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дају мищљеое и преппруке (наведите име и презиме, функцију, прганизација заппслеоа и кпнтакт 
инфпрмације – е-мејл, кпнтакт телефпн, и др.).  

2.12 ПСТВАРЕНИ РЕЗУЛТАТИ НАСТАВНИКА У СКЛАДУ СА ЧЛАНПМ 4 

Пвп пппуоава кандидат кпји је дп сада бип у раднпм пднпсу на Универзитету Метрппплитан и изабран 
је у зваое наставника на интегрисанпм делу Универзитета Метрппплитан, какп би  пбезбедип 
релевантне инфпрмације за пцену оегпвпг псталпг рада пд стране декана и ректпра, а кпји није 
пбухваћен претхпдним делпвима пријаве, а у складу са шланпм 4. Правилника п избпру наставника 
Универзитета Метрппплитан. Кандидат треба да унесе тражене инфпрмације у прпдужетку наведених 
критеријума, за кпје има пстварене резултате у претхпдних пет гпдина, тј. у претхпднпм избпрнпм 
перипду. 

2.12.1 Прва мисија универзитета: Наставни рад 

2.12.1.1 Припрема наставе и наставних материјала 

 припремљени квалитетни наставни материјали у складу са дефинисаним нпрмативима и 
захтевима са пценпм Кпмисије за пцену квалитета наставаних материјала - врлп дпбар – пцена 
4,0 и вище:   

При креираоу наставних материјала, кпји су наведени у ташки 2.4.8., увек сам се придржавап 
дефинисаних правила. Наиме, сви дп сада креирани наставни материјали су били пцеоени 
виспким пценама пд стране какп рецензената, такп и Кпмисије за пцену квалитета наставних 
материјала.  
Свака креирана лекција је садржала велики брпј примера и тп какп би студентима билп лакще да 
стешенп знаое касније примене у пракси. Ппред примера, лекције су садржале и: ппказне и 
индивидуалне вежбе; задатке за сампстални рад студената; велики брпј слика, табела, графикпна 
и адекватних видеп клиппва; Q/A ппсле свакпг пбјекта ушеоа; два теста (први на пплпвини, а 
други на крају лекције) и тп са креираним базама питаоа; два фпрума (први у виду дискусије, а 
други у виду кплабпративнпг рада студената); белещке и ппцију Share file - у кпјпј су ппдељени 
дпдатни наставни материјали и тп за пне студенте кпји желе да прпщире свпје знаое, тј. да бпље 
савладају наставну материју. 
Између псталпг, из предмета МА272 - Ппслпвна статистика са верпватнпћпм и МК320 - Анализа 
ппдатака маркетинга сам креирап и збирке задатака и тп какп би студенти мпгли да сампсталнп 
вежбају исте и тиме се щтп бпље припрема за пплагаое наведених испита. 

 предаја кпмплетних наставниха материјала у ппстављеним рпкпвима: 

Сви дп сада креирани наставни материјали, кпји су наведени у ташки 2.4.8., увек су предати у 
целпсти и у дефинисаним рпкпвима.  

Пцена квалитета наставнпг материјала: 

Akademska godina: 
2019/2020      

Predmet 
Ocena nastavnog materijala 

Period dostavljanja 
nastavnog materijala Ocena NM 

studenata 
recenzenti dekan rektor 

Zahtevani rok: 30 dana 
pre početka semestra 

NT210 0 0 0     

MK210 4,86 4,81 4,81   4,33 

MK470 0 0 0     

      

Akademska godina: 
2020/2021      

Predmet 
Ocena nastavnog materijala 

Period dostavljanja 
nastavnog materijala Ocena NM 

studenata 
recenzenti dekan rektor 

Zahtevani rok: 30 dana 
pre početka semestra 
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NT210 0 0 0     

MK240 0 0 0   4.53 

MK440 0 0 0     

MK235 0 0 0     

MG410 0 0 0     

MA272 0 0 0     

MK470 0 0 0     

      

Akademska godina: 
2021/2022      

Predmet 
Ocena nastavnog materijala 

Period dostavljanja 
nastavnog materijala Ocena NM 

studenata 
recenzenti dekan rektor 

Zahtevani rok: 30 dana 
pre početka semestra 

MK130 0 0 0   4.67 

NT210 0 0 0   4.76 

MK100 0 0 0   4.70 

MK240 0 0 0   4.57 

MA272 0 0 0   3.77 

MK470 0 0 0   4.50 

      

Akademska godina: 
2022/2023      

Predmet 
Ocena nastavnog materijala 

Period dostavljanja 
nastavnog materijala Ocena NM 

studenata 
recenzenti dekan rektor 

Zahtevani rok: 30 dana 
pre početka semestra 

MK130 0 0 0   4.58 

MK240 0 0 0   4.66 

MK235 0 0 0   4.61 

MK470 0 0 0     

MK320 0 0 0   5.00 

MK486 0 0 0   4.83 

MK550 0 0 0     

      

Akademska godina: 
2023/2024      

Predmet 
Ocena nastavnog materijala 

Period dostavljanja 
nastavnog materijala Ocena NM 

studenata 
recenzenti dekan rektor 

Zahtevani rok: 30 dana 
pre početka semestra 

MK130 0 0 0     

MK210 0 0 0   4.42 

MK240 0 0 0   4.63 

MK235 0 0 0   4.38 

MK470 0 0 0     

MK260 0 0 0   4.24 
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2.12.1.2 Извршеое наставе: 

 Примена савремених педагпщких метпда и квлитетнп пдржаваое предаваоа (пцена студената: 
4,0 и вище, пцена декана: 4,0 и вище):  

При спрпвпђеоу предаваоа, пд наставних метпда кпристим: мпнплпщку, дијалпщку, метпд 
рещаваоа прпблема, индукцију и дедукцију, демпнстративну наставу и сл. Наиме, трудим се да 
кпд студената развијем системскп, тј. критишнп мищљеое, кап и креативнпст и предузетнишки 
дух. Пд наставних средстава кпристим разлишита аудип-визуелна ппмагала и тп какп бих пбпгатип 
свпја излагаоа. Када је реш п пблику рада у настави исти је фрпнталан и заснива се на 
ппјединашнпм или групнпм раду студената. Наиме, на свим предаваоима активнп укљушујем 
студенте у дискусије и групни рад. Трудим се да према свим студентима имам исти приступ и 
третман, тј. да их максималнп мптивищем и плакщам им савладаваое наставне материје и тп 
крпз разумеваое исте. Између псталпг, сва мпја предаваоа садрже велики брпј примера, 
задатака, тестпва, интерактивних радипница, кап и мптиваципних цитата. Све наведенп пптврђују 
какп прпсешне пцене студената дате у анпнимним анкетама, такп и оихпви кпментари пп 
предметима. Дати ппдаци су представљени у наредним табелама.  

Шкплска гпдина 2020/21. 2021/22. 

Питаоа / Предмет 
НТ210 - Ппслпвна етика и 

кпмуникација 

Задпвпљан сам наставпм на предмету 4 4.67 

Задпвпљан сам радпм наставника 4 4.67 

Презентација материјала и излагаое наставника је квалитетнп и занимљивп 
такп да ме мптивище 

4 4.4 

Предаваоа на предмету су дпбрп прганизпвана и спрпвпде се пп плану и 
свака прпмена на време се најављује 

4 4.4 

Критеријуми пцеоиваоа су јасни и у унапред дати 4 4.53 

Пцеоиваое се врщи пбјективнп 4 4.47 

Бип сам у мпгућнпсти да се пбратим наставнику када ми је билп пптребнп 4 4.67 

Дпбип сам кпментаре и савете кпји су ми ппмпгли да разјасним нејаснп 4 4.6 

 
Шкплска гпдина 2020/21. 2021/22. 2022/23. 

Питаоа / Предмет МК240 - Пглащаваое 

Задпвпљан сам наставпм на предмету 3.79 4.3 3.5 

Задпвпљан сам радпм наставника 3.68 3.9 3.09 

Презентација материјала и излагаое наставника је квалитетнп и 
занимљивп такп да ме мптивище 

3.84 3.9 3.09 

Предаваоа на предмету су дпбрп прганизпвана и спрпвпде се пп плану и 
свака прпмена на време се најављује 

4.21 4.25 3.55 

Критеријуми пцеоиваоа су јасни и у унапред дати 4.05 4.1 3.27 

Пцеоиваое се врщи пбјективнп 3.95 4 2.82 

Бип сам у мпгућнпсти да се пбратим асистенту када ми је билп пптребнп 4.11 4.2 3.64 

Дпбип сам кпментаре и савете кпји су ми ппмпгли да разјасним нејаснп 4 3.95 3.09 

Наставни материјали су дпбри и задпвпљавају мпје пптребе 4.37 4.5 3.6 

 
Шкплска гпдина 2020/21. 2021/22. 

Питаоа / Предмет 
МА272 - Ппслпвна статистика са 

верпватнпћпм 

Задпвпљан сам наставпм на предмету 3.67 3 

Задпвпљан сам радпм наставника 3.8 2.53 

Презентација материјала и излагаое наставника је квалитетнп и 
занимљивп такп да ме мптивище 

3.53 2.4 

Предаваоа на предмету су дпбрп прганизпвана и спрпвпде се пп плану и 
свака прпмена на време се најављује 

3.5 2.6 

Критеријуми пцеоиваоа су јасни и у унапред дати 3.73 3.07 

Пцеоиваое се врщи пбјективнп 3.7 2.4 

Бип сам у мпгућнпсти да се пбратим асистенту када ми је билп пптребнп 2.71 3.13 

Дпбип сам кпментаре и савете кпји су ми ппмпгли да разјасним нејаснп 3.73 2.6 

Предмет је интелектуалнп стимулативан и сматрам га кприсним 3.7 2.5 

 
Шкплска гпдина 2021/22. 

Питаоа / Предмет МК100 - Принципи 
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маркетинга 

Задпвпљан сам наставпм на предмету 3.5 

Задпвпљан сам радпм наставника 3.78 

Презентација материјала и излагаое наставника је квалитетнп и занимљивп такп да 
ме мптивище 

3.56 

Предаваоа на предмету су дпбрп прганизпвана и спрпвпде се пп плану и свака 
прпмена на време се најављује 

4.06 

Критеријуми пцеоиваоа су јасни и у унапред дати 3.97 

Пцеоиваое се врщи пбјективнп 3.81 

Бип сам у мпгућнпсти да се пбратим асистенту када ми је билп пптребнп 4.22 

Дпбип сам кпментаре и савете кпји су ми ппмпгли да разјасним нејаснп 4 

 
Шкплска гпдина 2021/22. 

Питаоа / Предмет 
МК470 - Маркетинщке 

анализе 
Задпвпљан сам наставпм на предмету 5 
Задпвпљан сам радпм наставника 5 
Презентација материјала и излагаое наставника је квалитетнп и занимљивп такп да 
ме мптивище 

5 

Предаваоа на предмету су дпбрп прганизпвана и спрпвпде се пп плану и свака 
прпмена на време се најављује 

5 

Критеријуми пцеоиваоа су јасни и у унапред дати 5 
Пцеоиваое се врщи пбјективнп 5 
Бип сам у мпгућнпсти да се пбратим асистенту када ми је билп пптребнп 5 
Дпбип сам кпментаре и савете кпји су ми ппмпгли да разјасним нејаснп 5 
Наставни материјали су дпбри и задпвпљавају мпје пптребе 5 
 
Шкплска гпдина 2022/23. 2023/24. 

Питаоа / Предмет 
МК235 - Меначмент 

прпдаје 

Задпвпљан сам наставпм на предмету 3.5 4 

Задпвпљан сам радпм наставника 3.09 3.9 

Презентација материјала и излагаое наставника је квалитетнп и занимљивп такп да 
ме мптивище 

3.09 3.8 

Предаваоа на предмету су дпбрп прганизпвана и спрпвпде се пп плану и свака 
прпмена на време се најављује 

3.64 4.5 

Критеријуми пцеоиваоа су јасни и у унапред дати 3.36 4.2 

Пцеоиваое се врщи пбјективнп 2.91 4.3 

Бип сам у мпгућнпсти да се пбратим асистенту када ми је билп пптребнп 3.55 4.8 

Дпбип сам кпментаре и савете кпји су ми ппмпгли да разјасним нејаснп 3.36 4.1 

Наставни материјали су дпбри и задпвпљавају мпје пптребе 3.6 4 

 
Шкплска гпдина 2022/23. 

Питаоа / Предмет 
МК130 - Принципи 

прпдаје 

Задпвпљан сам наставпм на предмету 4.7 

Задпвпљан сам радпм наставника 4.71 

Презентација материјала и излагаое наставника је квалитетнп и занимљивп такп да ме 
мптивище 

4.71 

Предаваоа на предмету су дпбрп прганизпвана и спрпвпде се пп плану и свака 
прпмена на време се најављује 

4.57 

Критеријуми пцеоиваоа су јасни и у унапред дати 4.79 

Пцеоиваое се врщи пбјективнп 4.71 

Бип сам у мпгућнпсти да се пбратим асистенту када ми је билп пптребнп 4.86 

Дпбип сам кпментаре и савете кпји су ми ппмпгли да разјасним нејаснп 4.86 

Наставни материјали су дпбри и задпвпљавају мпје пптребе 4.7 

 
Шкплска гпдина 2023/24. 

Питаоа / Предмет 
МК210 - Маркетинг 

истраживаоа 
МК260 - Маркетинг 

истраживаоа 

Задпвпљан сам наставпм на предмету 4 3.8 

Задпвпљан сам радпм наставника 4 3.75 

Презентација материјала и излагаое наставника и је 3.67 3.79 
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квалитетнп и занимљивп такп да ме мптивище 

Предаваоа на предмету су дпбрп прганизпвана и спрпвпде 
се пп плану и свака прпмена на време се најављује 

4.17 4.08 

Критеријуми пцеоиваоа су јасни и у унапред дати 4.75 4.08 

Пцеоиваое се врщи пбјективнп 4.33 3.54 

Бип сам у мпгућнпсти да се пбратим асистенту када ми је 
билп пптребнп 

4.67 4.25 

Дпбип сам кпментаре и савете кпји су ми ппмпгли да 
разјасним нејаснп 

4.17 3.79 

Наставни материјали су дпбри и задпвпљавају мпје пптребе 4.2 3.8 

 
Шкплска 
гпдина / 
Предмет 

НТ210 - Ппслпвна етика и кпмуникација 

2020/21. 

Све ппхвале. Пдлишан прпфеспр и предаваш, ппсвећен 

Пдлишан 

Све најбпље за прпфеспра 

2021/22. 

Све пк 

Прпфеспр Алимпић на мејлпве пдгпвара изузетнп ажурнп, без пбзира кпји је дан у питаоу, и тп 
студенту дпста знаши јер га ппдстише и мптивище на јпщ квалитетнији приступ раду на предмету. 
Прпфеспр је пдлишнп пренеп нпва знаоа на студенте, а пренесена знаоа су упптребљива у 
свакпдневнпм ппслпвнпм свету. Критеријуми за пцеоиваое су унапред јасни и примеоују се 
максималнп кпректнп за целу групу студената. Све ппхвале за рад прпфеспра Алимпића. 

Све ппхвале 

Прпфеспр на висини задатка 

Пдлишан 

Прпфеспр увијек ппмаже и пренпси знаое у пптпунпсти 

 
Шкплска 
гпдина / 
Предмет 

МК240 - Пглащаваое 

2020/21. 

Све ппхвале за предаваоа прпфеспра Стефана Алимпића. Увек се ташнп зналп щта се пшекује пд 
нас и на мејлпве пдгпвара редпвнп, такп да никад нисмп мнпгп дугпг шекали на пдгпвпр када смп 
имали неки прпблем. 

Из гпдине у гпдину све бпљи, некада кап асистент, пве щкплске гпдине, на нащу срећу, и кап 
прпфеспр. Пдлишнп прганизпван, јасан, приступашан, увек спреман да ппмпгне и тп у изузетнп 
краткпм временскпм перипду. Предаваоа су мптивищућа и интересантна, испуоена примерима. 
Прпфеспр Алимпић и те какп зна да преппзна и да цени, а и награди свашији рад и труд. 
Искпристићу прилику да га ппхвалим и кап ментпра, где се, такпђе, издваја. Апсплутнп све 
ппхвале. 

Све ппхвале за прпфеспра Стефана, изузетнп квалитетан предаваш, увек спреман да изађе у сусрет 
и да ппмпгне, такпђе ппхвале за вепма ажурнп пдгпвараое када је мејл у питаоу. 

Прпфеспр има изузетнп прпфесипналан приступ и ппсвећен је раду. Брзп пдгпвара на сва питаоа 
и дпступан је у свакпм тренутку. 

Сарадоа са прпфеспрпм је фенпменална јпщ пд прве гпдине. Најбпљи је на факултету! Убедљивп 
једини кпји се заиста ангажује и залаже за студенте! 

Све ппхвале за рад прпфеспра 

Изузетнп сам задпвпљна нашинпм рада прпфеспра Алимпића, јединп щтп бих ппменула је 
недпстатак дпзе „ппущтенпсти“ и некпг „другарскпг“ пднпса кпје смп дп сада имали са 
прпфеспрпм, али верујем да је тп збпг тпга щтп је пвп први предмет на кпјем нам је званишнп 
прпфеспр, а не асистент па је желеп да буде нещтп стрпжији и пзбиљнији негп пре. Не замерам 
му нищта и даље је сјајан прпфеспр, самп нам је недпстајап ппнекад ппущтенији разгпвпр кпји 
смп раније ппвременп впдили. 

2021/22. 

Прпфеспр за пример 

Све ппхвале за пдлишан систем рада у online свету где је квалитет наставе на врлп виспкпм нивпу. 
Првенственп се ппхваљује тп щтп прпфеспр кпнстантнп мптивище студенте и даје им жељу за щтп 
детаљнијем приступу раду, а све тп је прппраћенп и саветима и примерима кпји се мпгу 
искпристити на дуге стазе. Такпђе, предаваоа имају савремене примере и прате најмпдерније 
технике пглащаваоа. Прпфеспр увек брзп пдгпвара на мејлпве, такп да је и са те стране све 
пдлишнп. Без иједне замерке на рад прпфеспра. 

Задпвпљан сам радпм прпфеспра 

Пдлишан прпфеспр, дпделити му вище предмета 

Прпфеспр је увек ташан и прпфесипналан 

Крпз динамишан рад и интерактивна предаваоа, Прпфеспр Стефан је успещнп пренеп све 
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пптребне инфпрмације п пглащаваоу. Све ппхвале. 

Свака ппхвала за прпфеспра, шаспви су увек квалитетни и занимљиви. 

2022/23. 

Прпфеспр је изузетнп ппсвећен и ажуран. На пвпм предмету је генералнп све дпста занимљивије, 
а примери и сугестије кпје студенти мпгу дпбити на истпм су пдлишни. Прпфеспр се труди да 
максималнп пренесе знаое на студенте, нарпшитп пне кпји ппказују жељу за радпм и 
напредпваоем, јер им пмпгућава да дискутују и дпбијају пдгпвпре на сва, оима интересантна 
питаоа. 

Прпфеспр се залаже за свпје предмете, презентације су квалитетне, али садрже велики брпј 
страна. Пптребнп је ппрадити на презентацијама. 

Прпфеспр врлп дпбрп предаје и пбјащоава нејаснп. Јединп сматрам да се пцеоиваое врщи 
субјективнп. 

Прпфеспр је бип супер. 

 
Шкплска 
гпдина / 
Предмет 

МА272 - Ппслпвна статистика са верпватнпћпм 

2020/21. 

Изузетнп сам задпвпљан радпм прпфеспра Алимпића на предмету МА272. Увек сам мпгап да се 
пбратим са евентуалним нејаснпћама и питаоима, и увек сам дпбијап јасне и прецизне пдгпвпре. 
Вежбе су практишне, а нарпшитп ми се дппалп щтп се детаљнп пбјащоавап SPSS спфтвер, кап и 
оегпва примена у правпм ппслпваоу, пднпснп не самп тепријски приступ већ и приступ са 
псвртпм на реалан ппслпвни свет кпји студенте пшекује врлп брзп. Предмет је изузетнп 
кпмплексан, али се прпфеспр трудип максималнп да свакпм студенту приближи наставну 
материју, уз кпнстантп мптивисаое за квалитетнији рад. 

Прпфеспр је кпректан 

Све је билп кпректнп и задпвпљан сам радпм прпфеспра 

Све ппхвале за рад прпфеспра. На свакпм пд предаваоа смп имали дискусије и примјере, щтп 
нам је плакщалп да разумијемп материју. 

Један пд најпдгпвпрнијих прпфеспра 

Све ппхвале, кап и увек, на висини задатка у свакпм смислу! Пбјективан прпфеспр, пдгпвпран, 
јасан, ангажпван, пун разумеваоа, најбпљи ментпр. Апсплутнп све најбпље! Надам се да ћемп 
имати прилике да прпфеспра слущамп и у 4. гпдини. 

Самп да предаваоа буду малп маое динамишна, није статистика свима јасна 

2021/22. 

Пре свега прпфеспр ппседује знаое, кпје се труди да пренесе на све студенте и у пдређенпм брпју 
слушајева успева без прпблема (зависнп и пд оегпвпг ангажпваоа и ангажпваоа студената у тпм 
тренутку). 

Диван прпфеспр 

Супер 

 
Шкплска 
гпдина / 
Предмет 

МК100 - Принципи маркетинга 

2021/22. 

Изузетнп занимљива и кприсна предаваоа, и мпжда малп превище ригпрпзан критеријум пкп 
пцеоиваоа прпјектних радпва 

Прпфеспр Стефан Алимпић се заиста труди да студентима пбјасни лекције, труди се да укљуши у 
разгпвпр/дискусију, презентације су занимљиве јер садрже занимљиве и кприсне инфпрмације. 
Такпђе се труди да пбавести све студенте унапред у вези тестпва, дпмаћих задатака и псталих 
предиспитних пбавеза. 

Јакп квалитетнп предаваое и интеракција са студентима. 

Изузетан прпфеспр 

Малп пребрзп ппнекад приша и не мпгу да разумем щта приша, псим тпга пдлишан рад 

Прпфеспр ради квалитетнп и темељнп, али је оегпв „темпп“ убрзан. Саветпвала бих 
напружаваое стрпљеоем и разумеваоем, јер није мпгуће некпга наушити свему за један 
семестар, али временпм ће тп све дпћи на свпје местп. Пнп щтп је, ппред квалитетнпг предаваоа, 
ппхвалнп јесте заиста благпвременп пбавещтаваое п свему и брзп пдгпвараое на мејлпве. 

Задпвпљна сам 

Ппсвећен студентима 

Саврщенп 

Задпвпљан сам радпм прпфеспра 

 
Шкплска гпдина / Предмет МК470 - Маркетинщке анализе 

2021/22. Задпвпљан сам радпм прпфеспра 

 
Шкплска 
гпдина / 

МК235 – Меначмент прпдаје 
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Предмет 

2022/23. 

Прпфеспр је изузетнп ппсвећен и ажуран, а ппред тпга предаваоа шини занимљивим, щтп је 
изузетнп битнп када је реш п пажои студената. Такпђе је флексибилан, укпликп се ппкаже бар 
малп труда и иницијативе на предаваоима. 

Пптребнп је скратити презентацију, извући самп најважније из материјала и тп презентпвати 
студентима. Псталп је све билп супер. 

Прпфеспр Алимпић се залаже за свпје предмете. Презентације су квалитетне, али садрже већи 
брпј слајдпва. 

Прпфеспр јакп дпбрп и разгпветнп предаје. Стешен је утисак да се врщи субјективнп 
пцеоиваое. 

Презентација материјала и излагаое наставника је превище пбимнп свака презентација и 
предаваоа су пп плану и тп разумем, али мислим да су превище дуга и тещкп је држати 
пажоу све време. 

2023/24. 

Прецизнп, јаснп и квалитетнп предаваое. Прпфеспр пдлишнп пренпси знаое студентима. 

Пдлишан прпфеспр, не треба нищта меоати у приступу према настави и студентима 

Кпнкретнп, кпнцизнп и јаснп 

Кап и дп сад, прпфеспр Алимпић је један пд прпфеспра кпји увек и правпвременп пбавещтава 
п свим прпменама, али и предиспитним пбавезама везаних за предмет. Сарадоа прпфеспра 
са нащпм группм је увек на виспкпм нивпу. 

Пдлишнп! 

 
Шкплска 
гпдина / 
Предмет 

МК130 - Принципи прпдаје 

2022/23. 

Фантастишан прпфеспр! Захтеван, тражи дисциплину и знаое, уреднпст, али приступ кпји има, 
нашин на кпји предаје, квалитет предаваоа - све је пдлишнп! На време је све јављенп, ташнп се 
зна прпцедура за све, критеријуми такпђе. Један пд најквалитетнијих прпфеспра убедљивп! 

Свака шаст за прпфеспра! Вепма је ппсвећен свпм раду и студентима. Пренпси знаое на 
адекватан нашин и нуди мнпгп вище пд саме теприје у лекцијама. Рпкпви и сви важни 
критеријуми су унапред вепма јаснп дефинисани. 

Све најбпље 

Све ппхвале за прпфеспра, један пд најбпљих на факултету. 

Прпфеспр је стварнп прпфесипналан у свпм ппслу. 

Немам замерки, увек је све јаснп и на предаваоима и у кпмуникацији путем мејлпва. Један пд 
ретких прпфеспра кпји правпвременп щаље мејлпве п предиспитним пбавезама и рпкпвима. 
Дпбили смп знаое и ван предмета. 

Занимљива предаваоа и кпректан рад! 

 
Шкплска 
гпдина / 
Предмет 

МК210 (МК260) - Маркетинг истраживаоа 

2023/24. 

Заиста све ппхвале. Прпфеспр ппкущава да пренесе свп свпје знаое студентима. Пбавезе и 
задаци су јаснп назнашени, пдгпвпри на мејл су најбржи мпгући. Предаваоа су занимљива и 
кприсна. 

Пдлишан прпфеспр, све ппхвале. 

Јасан и кпнцизан, све јаснп, малп вище праксе и маое теприје. 

Прпфеспр пбавещтава п свему на време, јакп пдгпвпрнп ради свпј ппсап. 

Све пкеј. 

Пдлишан и квалитетан прпфеспр. 

Пдлишан прпфеспр, има прави критеријум кпји је пптребан. Спреман је да ппмпгне кпликп 
гпд мпже, и стварнп ценим оегпвп ангажпваое. 

Изванредан прпфеспр, вепма се труди пкп наставе 

Прпфеспр је стрпг, али правишан. 

Прпфеспр Алимпић је најппсвећенији прпфеспр кпг смп имали дп сад, пдгпвара на мејлпве у 
рпку пд 30 дп 1 сата. Увек је ту да разјасни акп има прпблема и да ппмпгне. Све ппхвале 
вепма прпфесипналан рад. 

Тпп 

Стрпг, правишан, на јакп леп нашин пренпси свпје знаое, самп сматрам да не мпра све такп 
званишнп да буде и стриктнп. 

Супер 

 држаое наставе ташнп пп расппреду шаспва, без кащоеоа или скраћиваоа наставе (прпсешнп 
пдступаое дп 5 минута),  држаое свих планираних предаваоа на свакпм предмету кпје 
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наставник предаје  -  сва пдлпжена предаваоа из пбјективних разлпга су надпкнађена (без 
иједнпг непправданп непдржанпг предаваоа): 

Дп сада су сва предвиђена предаваоа пдржана ташнп пп расппреду шаспва и тп без кащоеоа или 
скраћиваоа наставе. Студенти су увек на време билп пбавещтени п свим аспектима наставе, а пре 
свега п рпкпвима за израду, слаое и пдбрану дефинисаних предиспитних пбавеза (щтп пптврђују 
и претхпднп наведени кпментари). Такпђе, пре ппшетка свакпг семестра студентима бих ппслап 
ппздравни мејл у кпјем би их уппзнап са планпм и прпгрампм предмета и тп какп би, пре свега, 
на време прганизпвали свпј рад на предиспитним пбавезама. 

2.12.1.3 Остварени резултати у настави 

 Прплазнпст на предметима наставника је најмаое 60% на гпдищоем нивпу, уз услпв пдржаоа 
прпписаних критеријума пцеоиваоа:  

Прплазнпст на свим предметима је увек била прекп 80%. При пцени испита сам увек приступап 
пбјективнп и пд студената сам тражип да, пре свега, ппкажу разумеваое наушенпг. Тп се, уз 
навпђеое примера, дпдатнп и награђивалп (щтп пптврђују и претхпднп наведени кпментари 
студената). У нареднпј табели су дате прпсешне пцене пп предметима и тп какп за щкплску 
2022/23., такп и 2023/24. гпдину. 

Предмети 
Шкплска 2022/23. 

гпдина 
Предмети 

Шкплска 2023/24. 
гпдина 

МК130 - Принципи 
прпдаје 

8.24 
МК210 - Маркетинг 

истраживаоа 
7.66 

МК235  Меначмент 
прпдаје 

8.19 
МК260 - Маркетинг 

истраживаоа 
7.49 

МК240 - Пглащаваое 7.6 МК235 - Меначмент прпдаје 7.37 

 присуствп студената на настави је најмаое 60%: 

На предаваоима из свих предмета је увек билп прекп 80% свих традиципналних студената. 
Евентуална пдсуства студената са предаваоа би се правдала јединп уз лекарски налаз или у 
ванредним ситуацијама. 

Пцена задпвпљства студената са наставникпм: 

Akademska godina: 
2019/2020     

Predmet 
Broj 
studenata % Prolaznost % Prisustvo 

Ocena nastavnika 
od studenata 

MK210 6 0.00 0.00   

MK470 1 0.00 0.00   

NT210 25 0.72 0.00 4,33 

     

Akademska godina: 
2020/2021     

Predmet 
Broj 
studenata % Prolaznost % Prisustvo 

Ocena nastavnika 
od studenata 

MA272 14 0.21 53.33 3.52 

MG410 0 NaN 0.00   

MK235 1 0.00 0.00   

MK240 25 0.84 62.75 4.09 

MK440 0 NaN 0.00   

MK470 1 1.00 0.00   

NT210 28 0.68 52.63 3.67 

     

Akademska godina: 
2021/2022     

Predmet Broj % Prolaznost % Prisustvo Ocena nastavnika 
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studenata od studenata 

MA272 45 0.36 54.29 3.11 

MK100 38 0.50 68.89 3.92 

MK130 46 0.72 53.02 2.90 

MK240 28 0.79 42.35 4.34 

MK470 6 0.17 0.00 5.00 

NT210 40 0.63 37.27 4.67 

     

Akademska godina: 
2022/2023     

Predmet 
Broj 
studenata % Prolaznost % Prisustvo 

Ocena nastavnika 
od studenata 

MK130 61 0.75 53.73 4.74 

MK235 40 0.70 60.00 3.29 

MK240 40 0.68 59.49 3.22 

MK320 0 NaN 0.00   

MK470 0 NaN 0.00   

MK486 1 1.00 0.00   

MK550 5 0.00 46.67   

     

Akademska godina: 
2023/2024     

Predmet 
Broj 
studenata % Prolaznost % Prisustvo 

Ocena nastavnika 
od studenata 

MK130 0 NaN 0.00   

MK210 59 0.58 78.33 4.25 

MK235 59 0.66 64.74 4.23 

MK240 59 0.78 73.99   

MK260 59 0.49 46.54 3.90 

MK470 0 NaN 0.00   

 

2.12.2 Друга мисија универзитета: Наушнп-истраживашки рад 

2.12.2.1 Припрема и предаја предлпга прпјеката 

 Предати предлпзи прпјеката Фпнду за науку (најмаое једанпут у ппследое 4 гпдине): 
o Ушещће у изради предлпг прпјекта „WEB 3.0 кап реалнпст и будућнпст - инвазија 

интернета“ за кпнкурс Фпнда за науку Призма. 

 Предати предлпзи међунарпдних прпјеката пп кпнкурсима Еврппске кпмисије и других 
међунарпдних институција (најмаое једнапут у  избпрнпм перипду пд пет гпдина): 

o   / 

2.12.2.2 Објављиваое научних радпва 

 Пбјављени радпви пп брпју и категприји задпвпљавају минималне критеријуме дефинисане  
Правилникпм за избпр у зваое кпје има наставник или за веће зваое: 

Категприја М23 и М24 М33 М45 М51 М52 М70 

Ппени 16 (4*4) 4 (4*1) 1.5 (1*1.5) 12 (4*3) 1.5 (1*1.5) 6 (1*6) 
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Стефан Р. Алимпић 

Ред. 
бр. 

ПБЈАВЉЕНИ РАДПВИ 
аутпр/и (гпдина), назив, издаваш, ISBN/ISSN, DOI 

Категприја 
Бр. 

бпдпва 

1.  
Vasic Nikcevic, A., Alimpic, S. and Peric, N. (2020). The Efficiency of Sales 

Promotion Methods Emphasing the Impulse Behaviour: Case of Serbia, 

Quality - Access to Success, Vol. 21, No. 175, pp. 13-17. (ISSN 1582-2559, 

ISSN online 2668-4861) ERIH PLUS листа 

M23 4 

2.  
Alimpic, S., Peric, N. and Mamula, T. (2020). Impact of Certain Sales 

Promotion Tools on Consumers’ Impulse Buying Behavior, Journal of 

Applied Economic Sciences, Vol. 15, No. 1 (67), pp. 45-55. Scimago база 

Q3=M24 (ISSN 1843-6110), 10.14505/jaes.v15.1(67).03 

M24 4 

3.  
Slijepcevic, M., Percic, K. and Alimpic, S. (2023). Impulse Buying Of 

Fashion Products, 12th International Conference on Social and 

Technological Development – STED 2023, University for Business 

Engineering and Management Banja Luka, Trebinje, Bosna i Herzegovina, 

pp. 229-239., ISBN 978-99955-40-70-8, COBISS.RS-ID 139321089 

M33 1 

4.  
Slijepcevic, M. and Alimpic, S. (2023). Factors Affecting Consumer 

Ethnocentrism, with Focus on Serbia, 12th International Conference on 

Social and Technological Development – STED 2023, University for 

Business Engineering and Management Banja Luka, Trebinje, Bosna i 

Herzegovina, pp. 240-250., ISBN 978-99955-40-70-8, COBISS.RS-ID 

139321089 

M33 1 

5.  
Slijepcevic, M., Alimpic, S. i Madić, V. (2024). Zaposleni kao trţišni 

segment i brend ambasadori društva za osiguranje, Tokovi osiguranja, Broj 2, 

Godina XL, str. 391-403. (ISSN 1451-3757, UDK: 368), DOI: 

10.5937/TokOsig2402391S 

M51 3 

6.  
Madić, V., Slijepčević, M., Vučenović, T. i Alimpić, S. (2024). Evolucija 

marketing koncepcije od 1.0 do 5.0, Marketing, Vol. 55, No. 1, pp. 52-66., 

DOI: 10.5937/mkng2401052M 
M51 2,5 

7.  
Mamula, T., Peric, N. and Alimpic, S. (2021). The Role and Importance of 

Value-based Segmentation on the Cohort of Millennials: Case Study Serbia, 

Marketing, Vol. 52, No. 1, pp. 43-57. (ISSN 0354-3471), 

10.5937/markt2101043M 

M51 3 

8.  
Vasic Nikcevic, A., Alimpic, S. and Peric, N. (2019). Symbolic 

Consumption in Teenagers' Clothing, Middle East Journal of Scientific 

Research, Vol. 27, No. 8, pp. 626-629. (ISSN 1999-8147, 1990-9233), 

Scimago база Q3=M24 10.5829/idosi.mejsr.2019.626.629 

M24 4 

9.  
Alimpic, S. (2014). The effectiveness of sales promotion tools from 

customers’ perspective, Actual Problems of Economics, Vol. 12, No. 162, pp. 

142-152. (ISSN 1993-6788) Scimago база Q3=M24 
M24 4 

10.  
Alimpic, S. (2015). Impact of sales promotion tools on consumers’ impulse 

buying behavior, 7th International Scientific Conference: „Knowledge - 

Economy - Society. Challenges of Contemporary Economies in the Face of 

Global Market Conditions”, Faculty of Management Cracow University of 

Economics, Poland, pp. 191-201. (ISBN 978-83-65173-28-7 – printed 

version; ISBN 978-83-65173-29-4 - on line pdf) 

M33 1 

11.  
Alimpic, S. (2014). Intellectual capital aimed at creating value and 

competitive advantage of enterprises, 6th International Scientific 

Conference: „KNOWLEDGE, ECONOMY and SOCIETY - Managing 

organizations: Concepts and their applications”, Cracow, Poland, pp. 203-

212. (ISBN 978-83-62511-19-8 - printed version; ISBN 978-83-62511-54-9 - 

on line pdf) 

M33 1 

12.  
Алимпић, С. (2015). Универзитетски спиноф - стање и перспективе са 

освртом на Центар за преклиничка испитивања активних супстанци 

Природно-математичког факултета Универзитета у Крагујевцу, 

Универзитетски спиноф подухвати - организациони оквир за 

реализацију интердисциплинарних пројеката, Економски факултет 

Универзитета у Крагујевцу, стр. 205-224. (ISBN 978-86-6091-055-6) 

M45 1,5 

13.  
Коцић, М., Маринковић, В. и Алимпић, С. (2016). Мерење вредности 

бренда за потрошаче: емпиријски докази са тржишта прехрамбених M51 3 
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производа у Србији, Анали Економског факултета у Суботици, Vol. 52, 

No. 35, pp. 189-206. (ISSN 0350-2120) 

14.  
Алимпић, С. и Ненад Перић (2019). Различити облици импулсивног 

понашања потрошача, Анали Економског факултета у Суботици, Vol. 

55, No. 42, pp. 49-63. (ISSN 0350-2120), 10.5937/AnEkSub1942049A 

Напомена: У 2019. години на МПН листи часопис има категорију М53. 

M52 

M53 

1,5 

1 

15.  
Алимпић, С. (2018). Утицај метода унапређења продаје на импулсивно 

понашање потрошача; научна област дисертације: маркетинг; 

Економски факултет Универзитета у Крагујевцу; ментор: проф. др 

Милан Коцић; година одбране 2018. (одбрањена докторска дисертација) 

M70 6 

Укупнп ппена пд ппследоег избпра Референце: 7 Ппена: 18,5 

Укупнп Референце: 15 Ппена: 40 

 

ДХ Услпви за избпр у зваое ДПЦЕНТА у ДХ ппљу да/не 

 Пбавезни услпви из шлана 10. Правилника п избпра на УМ  

1 Прпсек пцена са претхпдних степена студија већи пд 8 или три гпдине педагпщкпг искуства у 
ВЩУ (самп за први избпр у зваое дпцента). 

ДА 

2 Пбјављен један рад из категприје М20 или три рада из категприје М51 из наушне пбласти за 
кпју се бира. 

ДА 

3 Ппзитивна пцена приступнпг предаваоа у слушају наставника кпји није радип на 
Универзитету Метрппплитан или ппзитивна пцена Ректпра из шлана 4 за слушај 
наставника кпји је у претхпднпм избпрнпм перипду бип у раднпм пднпсу на УМ или 
ппзитивна пцена анкете студената за слушај кандидата са неинтегрисанпг факултета. 

 

4 Oдлишнп пцеоен наставни материјал на свим предметима кпје предаје, укпликп је кандидат 
у претхпднпм избпрнпм перипду бип у раднпм пднпсу на УМ. 

 

5 Припрема студената за студентска такмишеоа, за кандидата кпји је у претхпднпм 
избпрнпм перипду бип у раднпм пднпсу на УМ. 

ДА 

6 Енглески језик - писани и гпвпрни, на нивпу мпгућнпсти држаоа предаваоа на 
енглескпм језику. 

ДА 

 Пбавезни ппсебни услпви из шлана 4. став 2 Правилника за избпр наставника УМ  

7 Ппзитивна пцена ректпра.   

 Избпрни ппсебни услпви из шлана 4. став 5 Правилника (мпра да задпвпљи 2 пд 3)  

8 Ппзитивна пцена декана.   

 

2.12.3 Трећа мисија универзитета: Упптреба знаоа и ппслпваоа на тржищту, са 
ппслпвним сектпрпм и щирпм друщтвенпм заједницпм. 

2.12.3.1 Дппринпс трансферу технплпгија и развпј инпвација 

 Ппкретаое иницијатива или ушещће у активнпстима птвараоа старт-ап фирми ради развпја 
инпвација и кпмерцијализације резултата наушнп-истраживашких активнпсти наставника: / 

 Сарадоа са фирмама на развпју инпвација прекп Универзитета: / 

 Активнпст на развпју креативнпсти и предузетнишкпг духа кпд студената и наставнпг пспбља 
(једна успещнп реализпвана активнпст 3.1. у избпрнпм перипду пд пет гпдина): / 

2.12.3.2 Дппринпс кпнтинуиранпм пбразпваоу 

 Припрема и реализација кратких прпграма и курсева у прганизацији Универзитета 
Метрппплитан (ПрпАкадемија). Минимални услпв: Припрема и држаое наставе на бар једнпм 
курсу гпдищое у пквиру Прпграма кпнтинуалнпг пбразпваоа  Универзитета: 

Вище пута сам давап предлпге за прганизпваое и спрпвпђеое кратких курсева. Крајем 2023. 
гпдине предлпжип сам следећа два кратка курса: 

 Какп бити успещан прпдавац? - принципи и унапређеое прпдаје и 

 Анализа ппдатака маркетинга уз ппмпћ SPSS-а. 
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У щкплскпј 2017/18. гпдини на Универзитету Метрппплитан бип сам кппрдинатпр два пилпт 
прпграма, развијених у  пквиру Erasmus + прпјекта „Introduction of part-time and short-cycle studies 
in Serbia”. 
Између псталпг, креирап сам и ппмагап у креираоу некпликп курсева за средопщкплце. 

2.12.3.3 Ангажпванпст у сарадои са ппслпвним сектпрпм и  у друштвенпј заједници 

 иницираое или ушествпваое у прпјектима сарадое Универзитета са ппслпвним сектпрпм – 
кпнсалтинг, угпвпрени прпјекти и ппслпви (пбезбеђује прихпд Универзитету пд најмаое 10.000 
евра у избпрнпм, петпгпдищоем перипду рада наставника: / 

2.12.4 Ппсебни услпви за избпр наставника 

2.12.4.1 Стручнп-прпфесипнални дппринпс пстварен прекп Универзитета  

 аутпр/кпаутпр елабпрата или студије: / 

 рукпвпдилац или сарадник на прпјекту, инпватпр: / 

 аутпр/кпаутпр патента или технишкпг унапређеоа: / 

 ушещће у раду тела Универзитета: 

У щкплскпј 2017/18. гпдини ушествпвап сам у креираоу кпрпуса знаоа Факултета за 
меначмент Универзитета Метрппплитан. 

 рукпвпђеое активнпстима на Универзитету: 

У щкплскпј 2017/18. гпдини на Универзитету Метрппплитан бип сам кппрдинатпр два пилпт 
прпграма, развијених у  пквиру Erasmus + прпјекта „Introduction of part-time and short-cycle 
studies in Serbia”. 
У щкплскпј 2017/18. гпдини на Универзитету Метрппплитан бип сам кпнтрплпр рада 
стипендиста Факултета за меначмент Универзитета Метрппплитан. 

 дппринпс активнпстима кпје ппбпљщавају углед и статус Универзитета:  

У щкплскпј 2024/25. гпдини пдржап сам ппказнп предаваое свпјим кплегама прпфесприма и 
сарадницима, а у вези са практишнпм демпнстрацијпм извпђеоа наставе. Наиме, циљ пвпг 
ппказнпг предаваоа је бип да се наставницима ппкажу неппхпдни елементи структуре 
наставнпг шаса и метпдишки ппступци у припреми пдређене наставне јединице и 
презентпваоу наставне материје ради унапређеоа наставнпг прпцеса. 
Ушествпвап сам у прганизпваоу некпликп гпстујућих предаваоа у пквиру прпграма: „Панел 
лидера“ и „MetTalks“, прганизпваних пд стране Факултета за меначмент Универзитета 
Метрппплитан: 

o https://www.metropolitan.ac.rs/novosti/met-talks-odrzano-gostujuce-predavanje-
razvoj-prodavaca/  

o https://www.metropolitan.ac.rs/dogadjaji/deputy-managing-director-marketing-
agencije-sivo-jelena-brajovic-dobrijevic-ce-odrzati-gostujuce-predavanje-na-fakultetu-
za-menadzment/; 

o https://www.metropolitan.ac.rs/novosti/kako-funkcionise-prodaja-u-oriflame-u-
gostujuce-predavanje-ivane-celikovic-rajcic-direktora-prodaje-kompanije-oriflame-
srbija-na-univerzitetu-metropolitan/ (пвп предаваое је ппнпвљенп и у 2021. 
гпдини). 

Такпђе, у пквиру „MetTalks vebinara“, пдржап сам предаваое на тему - Да ли сте спремни за 
лидерствп и тп путем Zoom-а. Предаваое је билп птвпренпг типа, тј. намеоенп свима пнима 
кпје интересује пва теме.  

 впђеое прпфесипналних (струкпвних) прганизација: / 

 пружаое кпнсултантских услуга заједници: / 

 презентација Универзитета на јавним наступима: 

Представљап сам Универзитет Метрппплитан на великпм брпју такмишеоа намеоеним какп 
средопщкплцима („Ппслпвни изазпв“ у прганизацији „Дпстигнућа младих у Србији“), такп и 
студентима и тп кап шлан жирија. 

https://www.metropolitan.ac.rs/novosti/met-talks-odrzano-gostujuce-predavanje-razvoj-prodavaca/
https://www.metropolitan.ac.rs/novosti/met-talks-odrzano-gostujuce-predavanje-razvoj-prodavaca/
https://www.metropolitan.ac.rs/dogadjaji/deputy-managing-director-marketing-agencije-sivo-jelena-brajovic-dobrijevic-ce-odrzati-gostujuce-predavanje-na-fakultetu-za-menadzment/
https://www.metropolitan.ac.rs/dogadjaji/deputy-managing-director-marketing-agencije-sivo-jelena-brajovic-dobrijevic-ce-odrzati-gostujuce-predavanje-na-fakultetu-za-menadzment/
https://www.metropolitan.ac.rs/dogadjaji/deputy-managing-director-marketing-agencije-sivo-jelena-brajovic-dobrijevic-ce-odrzati-gostujuce-predavanje-na-fakultetu-za-menadzment/
https://www.metropolitan.ac.rs/novosti/kako-funkcionise-prodaja-u-oriflame-u-gostujuce-predavanje-ivane-celikovic-rajcic-direktora-prodaje-kompanije-oriflame-srbija-na-univerzitetu-metropolitan/
https://www.metropolitan.ac.rs/novosti/kako-funkcionise-prodaja-u-oriflame-u-gostujuce-predavanje-ivane-celikovic-rajcic-direktora-prodaje-kompanije-oriflame-srbija-na-univerzitetu-metropolitan/
https://www.metropolitan.ac.rs/novosti/kako-funkcionise-prodaja-u-oriflame-u-gostujuce-predavanje-ivane-celikovic-rajcic-direktora-prodaje-kompanije-oriflame-srbija-na-univerzitetu-metropolitan/
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При писаоу наушних радпва и ушествпваоу на међунарпдним кпнференцијама, прпмпвисап 
сам Универзитет Метрппплитан и тиме дппринеп ппбпљщаоу оегпвпг имича и репутације. 
Тпме у прилпг гпвпри и ппдатак да су на сајту Researchgate већ дуже времена мпји наушни 
радпви други најшитанији истраживашки радпви аутпра са Универзитета Метрппплитан. 
У свакпдневнпј кпмуникацији са пријатељима и ппзнаницима (фпрмалнпј и нефпрмалнпј) 
увек прпмпвищем Универзитет Метрппплитан и тп путем маркетинга „пд уста дп уста“. 

 ппдржаваое ван-наставних активнпсти студената: 

Пд заппшиоаоа радне каријере на Универзитету Метрппплитан (Факултету за меначмент), 
крајем 2016., сваке гпдине сам бип ментпр великпм брпју студената разлишитих гпдина 
студија и тп какп на пснпвним, такп и на мастер студијама. Кап ментпр, максималнп сам се 
трудип (щтп шиним и даље) да са студентима будем у сталнпј кпмуникацији и да им дам 
смернице, савете и пружим ппмпћ приликпм рещаваоа прпблема са кпјим су се сусретали 
или се и даље сусрећу тпкпм свпг студираоа на Факултету за меначмент. Ппред наведених 
ментпрских састанака, прганизпвап бих и разгпвпре један на један и тп када би билп кпји 
студент имап некп питаое или би му била пптребна ппмпћ пкп рещаваоа некпг прпблема и 
тп у вези какп са наставним, такп и са ваннаставним активнпстима (кап нпр. кпнкурсима за 
праксу или ппсап). Наведени састанци би се пдржавали или уживп или online. П тпме кпликп 
су студенти били (а и даље јесу) задпвпљни мпјим ментпрствпм, гпвпри и ппдатака да је 
велики брпј других студената тпкпм свпг студираоа изразип жељу за прпменпм ментпра, тј. 
да им управп ја будем ментпр. Такпђе, у прилпг наведенпм гпвпре и ппзитивни кпментари 
(пцене) дати какп у фпрмалним, такп и у нефпрмалним разгпвприма. Инаше, са већинпм 
диплпмаца кпјима сам бип ментпр и дан данас сам у кпмуникацији и пп пптреби им 
ппмажем у оихпвпм даљем усаврщаваоу и напредпваоу. 

 впђеое, ушествпваое или пбезбеђеое ван-наставних активнпсти кпје дппринпсе угледу, статусу 
и пбезбеђују финансијска средства Универзитету: / 

2.12.4.2 Дппринпс академскпј и ширпј заједници 

 ангажпваое у наципналним или међунарпдним наушним, пднпснп струшним прганизацијама, 
институцијама пд јавнпг знашаја, културним институцијама и др.: 

Члан сам и бивщи стипендиста Фпнда за младе таленте („Дпситеја”), ппд управпм 
Министарства за пмладину и сппрт, тј. уврщћен сам међу 1000 најбпљих студената Републике 
Србије. 
Некадащои сам шлан највеће међунарпдне прганизације впђене пд стране студената - AIESEC 
у пквиру кпје сам радип у прпдајнпм и PR тиму, а такпђе сам бип и тим лидер прпјекта „DO 
IT” кпји се бавип прпблемпм недпвпљнпг укљушиваоа инфпрмаципних технплпгија у ушеое и 
студираое студената Крагујевашкпг универзитета, кап и недпвпљнпг искприщћаваоа 
инфпрмаципних технплпгија у прпцесу заппслеоа и уппщте у ппслпваоу. 

  прпфесипналне активнпсти намеоене дппринпсу лпкалнпј или щирпј заједници: 

Члан CEDEF-пвпг (Central European Development Forum) струшнпг тима кпји је креирап 
истраживаое на тему: „Развпј и пбука заппслених у привреди Србије“ и врщип квалитативни 
надзпр. Истраживаое је спрпведенп фебруара 2020. гпдине и тп у пквиру вищегпдищоег 
CEDEF прпјекта „Лидери пдрживпг развпја“. Циљ истраживаоа је бип да се путем бпљег 
увида и разумеваоа тренутнпг стаоа ппнуде адекватна рещеоа и унапреди стаое у пбласти 
развпја кадрпва и пбуке заппслених, кап услпв дугпрпшнпг и пдрживпг развпја привреде. 

2.12.4.3 Сарадоа са другим виспкпшкплским и научнпистраживачким институцијама у 
земљи и инпстранству 

 мпбилнпст: / 

 заједнишки студијски прпграми: / 

 интернаципнализација: / 

 прганизација и впђеое лпкалних, регипналних, наципналних и међунарпдних наушних 
кпнференција и скуппва, излпжби, фестивала: 

Тпкпм 2017. гпдине бип сам:  
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 пптпредседник прпграмскпг пдбпра и председник прганизаципнпг пдбпра међунарпдне 
кпнференције „ICSD“ (Innovation, Competitiveness and Sustainable Development), кпје је 
успещнп прганизпвап Факултет за меначмент Универзитета Метрппплитан и  

 председник прганизаципнпг пдбпра струшне кпнференције „Неурпмаркетинг“, кпје је 
успещнп прганизпвап Факултет за меначмент Универзитета Метрппплитан 

 рецензираое радпва и пцеоиваое радпва и прпјеката: 

Рецензент наушнпг рада ппслатпг за пбјављиваое у наушнпм шасппису - Маркетинг 

2.13 Пцена декана п испуоеоу избпрних ппсебних критеријума  
пстварених и мерљивих резултата рада за избпр наставника у зваое 

У складу са шланпм 4. Правилника п нашину и ппступку стицаоа зваоа и засниваоу радних пднпса 
наставника  и сарадника на Универзитету  Метрппплитан (у даљем тексту: Правилник универзитета), 
декан факултета је у пбавези да на бази анализе рада и дппринпса кандидата, акп је бип у раднпм 
пднпсу на Универзитету Метрппплитан, да да свпју пцену п испуоеоу минималних избпрних ппсебних 
услпва  за избпр наставника: 

1. Струшнп-прпфесипнални дппринпс пстварен прекп Универзитет 

Кандидат је ппказап изузетну ппсвећенпст у раду на Универзитету Метрппплитан, крпз брпјне 
активнпсти кпје су директнп дппринеле развпју и унапређеоу наставнпг прпцеса. У щкплскпј 2017/18. 
гпдини ушествпвап је у креираоу кпрпуса знаоа Факултета за меначмент, щтп је знашајнп унапредилп 
академски рад факултета. Кап кппрдинатпр два пилпт прпграма Erasmus+ прпјекта „Introduction of part-
time and short-cycle studies in Serbia” и кпнтрплпр рада стипендиста, ппказап је виспк нивп 
прганизаципних и рукпвпдећих сппспбнпсти. Оегпва ппказна предаваоа и ппдрщка кплегама крпз 
практишне демпнстрације дппринели су унапређеоу наставнпг прпцеса, дпк је прганизпваое гпстујућих 
предаваоа кап щтп су „Панел лидера“ и „MetTalks“ знашајнп дппринелп статусу и угледу Универзитета. 

2. Дппринпс академскпј и щирпј заједници 

Кандидат је активнп укљушен у наципналне и међунарпдне прганизације, щтп дпказује свпјим 
шланствпм у Фпнду за младе таленте и кап некадащои шлан AIESEC-а. Ангажпван у CEDEF-пвпм 
истраживашкпм тиму, кандидат је знашајнп дппринеп креираоу истраживаоа п развпју и пбуци 
заппслених у привреди Србије. Оегпва прпмпција Универзитета на наушним скуппвима и 
кпнференцијама кап и ангажман у лпкалнпј и щирпј заједници су знашајни, ппсебнп крпз ушещће на 
такмишеоима за младе. 

3. Сарадоа са другим виспкпщкплским, наушнп-истраживашким, пднпснп институцијама културе 
или уметнпсти у земљи и инпстранству 

Тпкпм 2017. гпдине, кандидат је успещнп предвпдип прганизацију две знашајне кпнференције — „ICSD” 
и „Неурпмаркетинг“ — у пквиру Факултета за меначмент Универзитета Метрппплитан, шиме је 
пбезбеђен ппзитиван углед факултета и ппбпљщан статус у академским кругпвима. Такпђе, кап 
рецензент наушних радпва, дппринеп је квалитету наушних публикација и усппставип сарадоу са другим 
истраживашким институцијама. Ипак пд ппследоег избпра у зваое, није бип активан у кпнтексту 
сарадое са другим виспкпщкплским, наушнп-истраживашким, пднпснп институцијама културе или 
уметнпсти у земљ и инпстранству. 

Закљушак 

На пснпву свих ппказатеља, кандидат је у пптпунпсти испунип минималне критеријуме за избпр 
наставника, са знашајним дппринпспм у пбласти струшнпг, академскпг и прпфесипналнпг ангажмана, 
кпји су дппринели угледу Универзитета Метрппплитан, те на пснуву гпренаведених ппказатеоа 
предлаже се за реизбпр у зваое ДПЦЕНТ за ужу наушну пбласт Екпнпмија и меначмент. 

2.14 ПЦЕНА РЕКТПРА   

У складу са шланпм 4. Правилника универзитета ректпр универзитета је у пбавези да на бази анализе 
рада и дппринпса кандидата, акп је бип у раднпм пднпсу на Универзитету Метрппплитан, да да и 
пбразлпжи пцену п испуоеоу минималних пбавезних ппсебних услпва  за избпр наставника из шлана 4.  
Став 2. Правилника универзитета, а на пснпву  мищљеоа декана и  и дпстављених инфпрмација пд 
стране струшних служби универзитета, и тп за услпве кпји су дефинисани пп следећим питаоима: 
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На пснпву анализе дпсадащоих резултата и дппринпса др Стефана Алимпића, у складу са шланпм 4. 
Правилника Универзитета Метрппплитан, пружена је детаљна пцена пп елементима дефинисаним у 
мисијама Универзитета. Пвде су наглащене и знашајне активнпсти кпје кандидат реализује, а кпје 
дппринпсе наставнпм, наушнп-истраживашкпм, и друщтвенпм ангажману, кап и кпнстатација да је услпв 
за избпр у вище зваое делимишнп испуоен. 

1. Прва мисија универзитета: Настава 

1.1. Припрема наставе и наставних материјала 

Кандидат је кпнзистентнп испуоавап све критеријуме квалитета у припреми наставних материјала. 
Наставне јединице, кап и сва дпдатна дпкументација, предати су у дефинисаним рпкпвима и укљушују 
брпјне примере, задатке и интерактивне активнпсти, кпје пмпгућавају студентима да стешенп знаое 
практишнп примене. Наставни материјали пцеоени су виспким пценама пд стране Кпмисије за пцену 
квалитета, са прпсешним пценама прекп 4,0, шиме се пптврђује кандидатпва ппсвећенпст и квалитет у 
изради наставнпг садржаја. 

1.2. Изврщеое наставе 

Кандидат је примеоивап разнпврсне савремене педагпщке метпде у пдржаваоу наставе, укљушујући 
интерактивне и прпблемски пријентисане метпде, какп би ппдстакап критишкп мищљеое и креативнпст 
међу студентима. Студенти су ппзитивнп пценили предаваоа, щтп ппказују прпсешне пцене наставника 
из студентских анкета, кап и кпментари кпји ппхваљују оегпву мптивацију, припремљенпст и 
флексибилнпст у раду. Ппхвале студената ппсебнп истишу оегпву ажурнпст и приступашнпст, щтп је 
знашајнп дппринелп квалитету наставнпг прпцеса. 

1.3. Пстварени резултати у настави 

Кандидат пстварује прплазнпст студената изнад минималних 60%, са прпсешнпм прплазнпщћу изнад 
80%, уз истпвременп пдржаваое виспких стандарда у пценама и пбјективнпм евалуацијпм знаоа 
студената. Студенти редпвнп присуствују предаваоима, а прпценат присуства је прекп 80%, щтп указује 
на виспк нивп мптивације и заинтереспванпсти за наставу кпју кандидат пружа. 

2. Друга мисија универзитета: Наушни-истраживашки, пднпснп, уметнишки рад 

2.1. Ушествпваое у припреми прпјеката и предаја предлпга прпјекта пп кпнкурсима 

Кандидат је у претхпднпм избпрнпм перипду ушествпвап у припреми предлпга прпјекта ппд називпм 
„WEB 3.0 кап реалнпст и будућнпст - инвазија интернета“ за кпнкурс Фпнда за науку Призма. Пвај 
ангажман пптврђује оегпву ппсвећенпст наушнп-истраживашкпм раду, кап и дппринпс развпју и 
инпвацијама у пквиру Универзитета. 

2.2. Пбјављиваое наушних радпва 

Кандидат је пбјавип радпве кпји задпвпљавају минималне критеријуме Правилника за избпр у 
наставнишкп зваое, са укупнп прикупљеним бпдпвима кпји су пптврдили оегпву активнпст у наушнпј 
заједници. Оегпви радпви су дпбрп примљени и шитају се на платфпрмама кап щтп је ResearchGate, 
шиме дппринпси академскпм имичу Универзитета Метрппплитан. 

3. Трећа мисија универзитета: Упптреба знаоа и ппслпваоа на тржищту,  са ппслпвним сектпрпм и 
щирпм друщтвенпм заједницпм 

3.1. Дппринпс кпнтинуалнпм пбразпваоу 

Кандидат је бип укљушен у прганизацију и реализацију разлишитих пбразпвних активнпсти, укљушујући 
вебинаре и радипнице. Пве активнпсти су знашајнп дппринеле угледу Универзитета и ппказале 
ппсвећенпст наставника у прпмпцији кпнтинуалнпг пбразпваоа. 

3.2. Дппринпс тахнплпщкпм трансферу и развпју инпвација 

Кандидат је ушествпвап у припреми прпјекта „WEB 3.0 кап реалнпст и будућнпст - инвазија интернета” за 
кпнкурс Фпнда за науку Призма. Иакп прпјекат није бип прихваћен за реализацију пд стране фпнда кпји 
финансира прпјекте, сама припрема пвпг прпјекта ппказује да је кандидат бип изузетнп ппсвећен и 
имап јасну намеру да дппринесе истраживаоу и развпју у пвпј пбласти. Пвај ангажман ппказује 
кандидатпву жељу за активнп бављеое истраживашким радпм и пствариваое резултата какп у науци, 
такп и у свпјпј лишнпј афирмацији, кап и афирмацији Универзитета Метрппплитан. Пвп дпдатнп истише 
оегпву мптивацију за развпј инпвација и за ангажпваое у прпјектима кпји дппринпсе технплпщкпм 
напретку и академскпм угледу Универзитета. 
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3.3. Ангажпванпст у ппслпвнпј и друщтвенпј заједници 

Кандидат је активнп ушествпвап у прпмпцији Универзитета у щирпј заједници, ушествујући у 
такмишеоима и јавним наступима, шиме је дппринеп ппзитивнпм имичу Метрппплитан универзитета 
Бепград.  

Кпнстатација и преппрука 

Иакп кандидат др Стефан Алимпић испуоава већину критеријума за избпр у вище зваое и има знашајан 
дппринпс у настави, наушнпм раду и ангажману у заједници, пптребнп је испунити пбавезни услпв везан 
за дпдатне прихпде Универзитета у складу са захтевима из шлана 4. Правилника. Наиме, какп би се 
испунип услпв за избпр у вище зваое, наставник је у тпку ппследоег избпрнпг перипда требалп да 
пствари дпдатне прихпде Универзитету пд најмаое 10.000 евра крпз активнпсти 2.1, 3.1, 3.2 или 3.3. 
Пвај услпв пстаје кап пбавезан ппказатељ и треба се кумулативнп испунити у нареднпм петпгпдищоем 
избпрнпм перипду. 

Преппрушује се кандидату да се у нареднпм избпрнпм перипду фпкусира на активнпсти кпје ће 
пмпгућити дпдатне прихпде Универзитету у циљу кумулативнпг испуоеоа услпва за избпр у вище 
зваое. Преппрушује се за реизбпр у зваое ДПЦЕНТ за ужу наушну пбласт екпнпмија и меначмент. 

Кап пбавезан ппказатељ испуоеоа пбавезних услпва друге и треће мисије универзитета, је изјава 
наставника, пптврђена пд надлежне службе универзитета,  да је у тпку ппследоег избпрнпг перипда   
пстварип  дпдатне прихпде универзитета  активнпстима 2.1, 3.1, 3.2 или 3.3 у изнпсу пд најмаое 10.000 
евра. 

3. ППДАЦИ П КАНДИДАТУ – Недељкп М. Туцпвић 

3.1 БИПГРАФСКИ ППДАЦИ 

1.   Име, име једнпг рпдитеља и презиме: Недељкп Mилпрад Туцпвић 

2.  Зваое наставника (акп ппстпји), датум избпра и институција кпја је изврщила избпр (хрпнплпщки 
навести и претхпдна зваоа, акп их је билп, са датумима избпра):     

1. Доцент, 2013 године,  Универзитет –УНИОН-Никола Тесла 

3.  Датум и местп рпђеоа, адреса: 18.07.1974 гпдине 

4.  Садащое заппслеое, прпфесипнални статус, устанпва или предузеће:  Југпинспект А.Д-Бепгеад, 
стални радни пднпс 

5.  Гпдина уписа и заврщетка пснпвних студија: 

     1. 1994-1988 Вища технишка щкпла -Ужице, Универзитет у Крагујевцу, 

     2. 1999-2002 Технишки факултет-Шашак,  Универзитет у Крагујевцу 

6.  Студијска група, факултет, универзитет и успех на пснпвним студијама: 

     1. ПРПИЗВПДНП МАЩИНСТВП- Универзитет у Крагујевцу, прпсек пцена 6,85(щест 85/100) 

    2. ТЕХНИКА И ИНФПРМАТИКА- Универзитет у Крагујевцу, прпсек пцена 6,73(щест 73/100) 

7.  Гпдина уписа и заврщетка магистарских или мастер студија: 

     1.2004-2005  Специјалистишке студије-Крущевац 

     2.2005-2006 Магидтарске студије-Крущевац 

8. Студијска група, факултет, универзитет и успех на магистарским или мастер студијама: 

     1. Индустријски меначмент, Факултет за индустријски меначмент-Крущевац, Универзитет    »Унипн« у 
Бепграду      

9.  Наслпв магистарске или мастер тезе и гпдина пдбране тезе: 

     1.Наслпв теме специјалистишкпг рада: ИСТРАЖИВАОЕ  ИНТЕРАКЦИЈЕ  НПРМИ  СИСТЕМА  
МЕНАЧМЕНТА  КВАЛИТЕТПМ  И  ЗАЩТИТЕ  ЖИВПТНЕ  СРЕДИНЕ  У  ЦИЉУ ППСТИЗАОА  ПДРЖИВПГ  
РАЗВПЈА 
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    2.Наслпв магистарске тезе: ПЦЕОИВАОЕ ИНТЕГРИСАНПГ МЕНАЧМЕНТ СИСТЕМА У ФУНКЦИЈИ 
ПДРЖИВПГ РАЗВПЈА ППСЛПВНПГ СИСТЕМА 

10. Наслпв дпктпрске дисертације (дпктпрат је пбавезан за наставнике): 

       РАЗВПЈ МПДЕЛА ИМПЛЕМЕНТАЦИЈЕ ИНТЕГРИСАНИХ СИСТЕМА МЕНАЧМЕНТА У ПБЛАСТИ  
РЕАЛИЗАЦИЈЕ УСЛУГА 

11. Факултет, универзитет и гпдина пдбране дпктпрске дисертације: 

Индустријски меначмент, Факултет за индустријски меначмент-Крущевац,  

Универзитет »Унипн« у Бепграду, 2009 гпдине      

12.  Местп и трајаое специјализација и студијских бправака у инпстранству: / 

13. Знаое светских језика – навпди: шита, пище, гпвпри, са пценпм пдлишнп, врлп дпбрп, дпбрп, 
задпвпљавајуће 

    1. Руски језик, дпбрп 

     2.Енглески језик, дпбрп 

14. Прпфесипнална пријентација (пбласт, ужа пбласт и уска пријентација): 

      -Квалитет, меначмент квалитетпм, пцеоиваое ппјединшних и интегрисаних система меначмента 
квалитетпм према релевантним стандардима, сертификација и испитиваое квалитета прпизвпда, 
усаглащаваое дпмаћих и инпстраних  пптврда квалитета и безбеднпсти прпизвпда 

3.2 КРЕТАОЕ У ПРПФЕСИПНАЛНПМ РАДУ 

Гпдина заппслеоа, устанпва, факултет, универзитет или фирма, трајаое заппслеоа и зваое, пдн. назив 
ппсла (навести првп садащое, па пнда претхпдна заппслеоа): 

1. Дпцент,  Универзитет –УНИПН-Никпла Тесла  
2. Бпр, Шајетина- Рукпвпдилац службе пдржаваоа (1998-2002 - рад на рукпвпђеоу прпјектима 

пбнпве и изградое прпизвпдних и услужних целина, дефинисаое радних пбавеза заппслених 
крпз птвараое радних налпга и рукпвпђеое сменским) 

3. Пснпвна Щкпла, Шајетина- прпфеспр инфпрматике, прпфеспр технике (2002-2005 - дефинисаое 
наставних планпва и прпграма за наставне целине инфпрматике и ппщтетехнишкпг пбразпваоа, 
држаое курсева Пффице пакета -Ппвезиваое и пдржаваое рашунарске ппреме) 

Југпинспект А.Д., Бепград- Вищи инспектпр-кппрдинатпр (2005 - атестираое и цариоеое 
технишких прпизвпда и лифтпва, узпркпваое, испитиваое и сертификација прпизвпда на радип 
фреквенциске сметое и електрпмагнетску кпмпатибилнпст, праћеое испитиваоа у 
лабпратпријским услпвима лабпратприје института безбеднпсти БИА, признаваое и издаваое 
пптврда п усагласенпст на пснпву пптврђиваоа међунарпдних пптврда п квалитету прпизвпда, 
Declaration of conformity, Test Reporte, CE Certificate, сарадоа са министарствпм екпнпмије и 
регипналнпг развпја у прпцесу именпваоа тела из разних пбласти усаглащенпсти према 
релевантним правилницима и међунарпдним стандардима, ушествпваое упрпцесу 
акредитације дирекције за сертификацију прпизвпда, сертификација сектпра технпкпнтрпле 
сектпр лифтпва, сертификацуја лабпратприје за РСП, ЕМЦ, ЛВД, израда прпцесне дпкументације 
неппхпдне за усппстављаое система рада и функципнисаое прпцеса изврщних делатнпсти, 
акдеритпваое и фпрмираое лабпратприје за мереоа радип фреквенцијских сметои и 
безбеднпсти. Лабпратприје за мереоа издржљивпсти материјала пд дрвета) 

4. YУQС-Друщтвп за сертификацију и надзпр система квалитета- Впдећи пцеоиваш и пцеоиваш 
система меначмента квалитетпм (2005 - екстернп пцеоивое система меначмента квалитетпм 
пцеоиваоа у прганизацијама разних прпфила и делатнпсти, екстернп пцеоиваое система 
защтите живптне средине, пцеоиваоа у прганизацијама разних прпфила и делатнпсти, естернп 
пцеоиваое система управљаоа защтитпм здравља и безбеднпщћу на раду-Захтеви, 
пцеоиваоа у прганизацијама разних прпфила и делатнпсти) 

3.3 ЧЛАНСТВП У СТРУЧНИМ И ПРПФЕСИПНАЛНИМ УДРУЖЕОИМА 

1. Институт за стандардизацију Србије- Шлан кпмисије за стандарде и српдне дпкументе КС 
Н061 (Усвајаое стандарда и српдних дпкумента из пблати: Перфпрмансе електришних 
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апарата за дпмаћинствп, безбеднпст електришних апарата за дпмаћинствп и електришних 
рушних алата) 

2. Привредна Кпмпра Бепград-Удружеое привредника Шукарице- Кпнсултантске услуге (Израда 
дпкументације за системе меначмента-кпнсалтинг, QМС, ЕМС, ПХСАС, ХЦЦП, Предаваоа и 
пбуке из пбласти система меначмента квалитетпм) 

3. Идвпрски лапратприје- Шлан кпмисије за непристрастнпст (Непристрастнпст у ппслпвима 
лабпратпријских испитиваоа, сертификације и нптификације) 

3.4 ДПСАДАШОИ НАСТАВНИ РАД 

1.Дпцент,  Универзитет –УНИПН-Никпла Тесла 

2.Пснпвна Щкпла, Шајетина- прпфеспр инфпрматике, прпфеспр технике (пплпжен   струшни испит 
из пбласти технишкпг пбразпваоа) 

3.4.1 Педагпщкп наставнишкп искуствп  

Наведите пд кпје гпдине сте ангажпвани у настави, у кпм зваоу, и назив факултета и универзитета 

1. Доцент, 2013 године,  Универзитет –УНИОН-Никола Тесла, ангажовање од 2013 до 
2016 године, ниво студија основне академске студије (ОАС). 

2. Основна Школа, 2002-2005 године, Чајетина- професор информатике, професор 
технике 

3.4.2 Ушещће у настави у свпјству асистента  

Навести гпдине, наушну пбласт, факултет 

1. / 

3.4.3 Предмети 

Хрпнилпщки навести предмете кпје сте предавали: назив предмета, студијски прпграм, нивп студија, 
факултет, пд щкплске гпдине дп щкплске гпдине, универзитет 

1. Инжеоерствп защтите живптне средине, 2013 гпдине, Универзитет –УНИПН-Никпла Тесла  

3.4.4 Извпђеое наставе на универзитетима ван земље  

Навести назив предмета, универзитет, временски перипд: 

1. / 

3.4.5 Ментпрства 

1. Брпј ментпрства на мастер студијама: / 
2. Ментпрства на дпктпрским дисертацијама 

2.1. / 

3.4.6 Ушещће у кпмисијама за пдбрану заврщних радпва 

1. / 

3.4.7 Учбеници  

Хрпнплпщки наведите: наслпв, аутпри, гпдина издаваоа, издаваш 

1. / 

3.4.8 Друга дидактишка средства (прирушници, скрипте и сл.) 

Хрпнплпщки наведите: наслпв, аутпр, гпдина издаваоа, издаваш 

1. / 
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3.5 НАГРАДЕ И ПРИЗНАОА УНИВЕРЗИТЕТА, ПЕДАГПШКИХ И НАУЧНИХ    
АСПЦИЈАЦИЈА 

1. / 

3.6 ПСТАЛП 

- Курс за прпвераваше QMS-a: -ISO 9000:2000 Series Auditor/Leader Auditor Training Course), Nigel 
Bauer & Associates-London-(2005); 

ISO 9001:2015 Auditor Transition (Quality Management systems) 
Trading course -BUREAU VERITAS, CQI and IRCA Auditor 
Certification Scheme 28-29 Oktobar 2017 

- Курс за прпвераваше EMS-a: -ISO 14000:2005 Series Enviromental Managment    Systems Auditor 
Training Course), Nigel Bauer & Associates-London-(2005); 

-ISO 14000:2005 Series Enviromental Managment  Systems 
Auditor Training Course), Nigel Bauer & Associates-London-
(2005) 

- Курс за прпвераваше OHSAS-a: -Occupation Healt and Safty Management Systems auditor/Lead 
Auditor Traning Curse (OHSAH 18001:2007) -(2010) 

- Курс за прпвераваше меначмента  

              здрављем и безбеднпщћу на раду 45000: -Has successfully completed the course and sxamination 
based on the Training Course IQNet 45001 Leader 
Auditor Update 10-11 March,2022 

 

3.7 ПРЕГЛЕД ДПСАДАШОЕГ НАУЧНПГ И СТРУЧНПГ РАДА 

Унети референце пп оихпвим категпријама дефинисаним у Правилнику п ппступку и начину 
вреднпваоа, и квантитативнпм исказиваоу научнпистраживачких резултата истраживача, кпје је 
дпнелп Министарствп прпсвете, науке и технплпщкпг развпја. 

При навпђеоу референци кандидат је дужан да прпуши наведени Правилник и да наведене референце 
усклади са критеријумима наведеним за сваку категприју наушних публикација наведених у Правилнику 
и да наведе све релевантне ппдатке за ту референцу  

Укпликп сте дп сада имали зваое наставника универзитета, ппсебнп наведите Ваше референце пре 
ппследоег избпр у зваое, а ппсебнп у перипду пд ппследоег избпра у зваое.  

3.7.1 Мпнпграфије међунарпднпг знашаја (М11 и М12):   

За сваку референцу навести:  Назив мпнпграфије, издаваш, гпдина издаваоа, датум пдлуке струшнпг 
пргана издаваша кпји је усвпјип рецензију и дпнеп пдлуку п издаваоу, имена и презимена шланпва 
рецензентске кпмисије и категприју референце према Правилнику министарства (М11,М12). 

1. / 

3.7.2 Пстале референце категприја М10 (М13 – М18): 

За сваку референцу навести:  Назив мпнпграфије или тематскпг зваоа,  назив референце,  издаваш, 
ИСБН, гпдина издаваоа,  и категприју према Правилнику министарства (М13,М14, М15, М16, М17, М18). 

1. / 

3.7.3 Мпнпграфија наципналнпг знашаја (М41 и М42):  

За сваку референцу навести:  Назив мпнпграфије, издаваш, ИСБН, гпдина издаваоа, датум пдлуке 
струшнпг пргана издаваша кпји је усвпјип рецензију и дпнеп пдлуку п издаваоу, имена и презимена 
шланпва рецензентске кпмисије и категприју референце према Правилнику министарства (М41,М42). 

1. / 
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3.7.4 Пстале референцекатегприје М40 (М43 – М49) 

За сваку референцу навести:  Назив мпнпграфије, издаваш, ИСБН, гпдина издаваоа, датум пдлуке 
струшнпг пргана издаваша кпји је усвпјип рецензију и дпнеп пдлуку п издаваоу, имена и презимена 
шланпва рецензентске кпмисије и категприју референце према Правилнику министарства (М43, М44, 
М45, М46, М47, М48,  и М49). 

1. / 

3.7.5 Радпви пбјављени у наушним шаспписима међунарпднпг знашаја (М21а, М21, 
М22, М23, М24): 

За сваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушнпг рада (М21а, М21, М22, М23 и М24) 

1. V. Presburger Ulnikovida, A. Kostovb, N. Staletovida, P. Markovidc, N. Tucovid 
Assessment of the Gaussian Model Validity for Predicting Zones of Dust Impact—A Case Study of 
Čukaru Peki, Serbia ISSN 1062-7391, Journal of Mining Science, 2022, Vol. 58, No. 5, pp. 849–858. © 
Pleiades Publishing, Ltd., 2022. Published in Fiziko-Tekhnicheskie Problemy Razrabotki Poleznykh 
Iskopaemykh, 2022, No. 5, pp. 167–177. Str849-858 (М 23) 

2. Staletovid N, Kovačevid S., Tucovid N; Kovačevid M.;  
Metodološki okvir procene rizika u funkciji održavanja rudarske opreme i upravljanja IMS (QMS, EMS i 
OHSAS) u rudarskim kompanijama; Mining and Metallurgy Enginering Bor 3/2013; ISSN 2334-8836 
(DOI:10.5937/MMEB1303135S) (135-146) (М 24)  

3.7.6 Пстале референце категприја М20  (М25 – М29) 

За сваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушне критике  (М25, М26, М27), пплпжај главнпг уредника шаспписа на гпдищоем нивпу (М28а, 
М28б),  и  уређиваое наушнпг шаспписа, тематске мпнпграфије  (М29а, М29б, М29в) 

1. / 

3.7.7 Радпви  и предаваоа пп ппзиву у збпрницима међунарпдних наушних скуппва 
(М30) 

За сваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушнпг рада (М31, М32, М33, М34, М35, М36) 

1. Kovačevid S., Staletovid N., N.Tucovid, R.Jankovid; QUANTITATIVE ASSESSMENT OF RISK MANAGEMENT IN 
THE FUNCTION OF INTEGRATED SYSTEMS, 14.DQM Međunarodna konferencija Upravljanje kvalitetom i 
pouzdanošdu ICDQM – 2011, (ISBN 978-86-86355-05-8, pp.159-165), 29-30. jun 2011.godine. Beograd, 
Srbija. (М31) 

2. Staletovid N, Kovačevid S, Sljivid M, Marid J, Kaurin M, Tucovid N, Cibulid V; Model of reorganization 
proposal to local govermments strengthening of sustainable comunity development; PROCEDINGS XXI 
International Scientific and Professional Meeting Ecological Truth; ISBN 978-86-6305-007-5, COBIS.SR-ID 
198699020, Bor Lake, Bor, 4-7 juni 2013 (М31) 

3. Nedeljko Tucovid, Milutin Đuričid 
ODRŽIVI RAZVOJ I KVALITET ŽIVOTNE SREDINE KAO PRIORITET INTEGRACIJE DRUŠTVENOG NAPRETKA, 5. 
Međunarodna konferencija-Istraživanje i razvoj u mašinskoj industriji, Vrnjačka Banja 2005. (М33) 

4. Novica Staletovid, Nedeljko Tucovid 
PRIMENA METODE FMECA U FUNKCIJI OCENE I UPRAVLJANJA OH&S RIZICIMA-Naučni skup-Konferecija sa 
međunarodnim učešdem, Ocena profesionalnog rizika-Teorija i praksa, Niš, 2008. (М33) 

5. Tucovid N, Šofranac R.  
ACCESSIBILITY-IMPORTANT DIMENSION OF MEDICAL SERVICE QUALITY-1st International Conference 
"Application of New Technologies in Managment" ANTiM 2009., rad br. 100. Zbornik radova februar 2009. 
Vrnjačka Banja. (100-101) (М33) 

6. Nada Živanovid, Nedeljko Tucovid, Vlada Živanovid, Ljiljana Đorđevid 
GLOBAL STRATEGY OF CRISIS MANAGEMENT- ПВНЗ «БУКПВИНСЬКИЙ УНІВЕРСИТЕТ» Збoрник наукпвих 
праць «ЕКПНПМІШНІ НАУКИ» Випуск 7, 2011 р. (М33)  

http://www.nbuv.gov.ua/portal/soc_gum/znpen/2011_7/Zb_7.jpg
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3.7.8 Радпви у шаспписима наципналнпг знашаја (М50) 

За сваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушнпг рада (М51, М52, М53, М54, М55, М56, М57) 

1. Nedeljko Tucovid, Rajko Šofranac, Dijana Nikolid, Georgios Petridis 
MODELIRANJE CILJEVA KVALITETA-OSNOVA ZA EFIKASNO UPRAVLJANJE KVALITETOM, Časopis "IMK-14 
Istraživanje i razvoj, broj časopisa (30-31) 1-2/april 2009 (М51) 

2. Staletovid N.; N.Tucovid; Menadžment aspektima preventivnog inženjerstva u u graditeljstvu; IMK-14 - 
Istraživanje i razvoj; Godina XV, broj (32-33) 3-4/2009 (М51) 

3. Staletovid N.; N.Tucovid; Implementacija međunarodnih standarda u sistem zaštite životne sredine; IMK-
14 - Istraživanje i razvoj, vol. 15, br. 3-4, str. 143-145, 2009. (М51) 

4. Dijana Nikolid, Nedeljko Tucovid, Georgios Petridis, Nada Živanovid 
PRIMENA QFD METODE U PROCESU UNAPREĐENJA KVALITETA AKSIJALNOG LEŽAJA, Časopis "IMK-14 
Istraživanje i razvoj, broj časopisa (30-31) 1-2/april 2009 (М51) 

5. Kovačevid S.; Staletovid N.; Tucovid N.; Metodološki pristup procene rizika u funkciji upravljanja sistemom 
zaštite zdravlja i bezbednosti na radu u JP PK "Kosovo"; Poslovna politika - Kvalitet; ISSN 0354-2408 - UDC 
006+658.5; Godina XXI Broj 10 - 11-2011. (М51) 

6. Staletovid N.; Kovačevid S.; Tucovid N.; Funkcionalna veza integrisanog sprečavanja zagađenja životne 
sredine (IPPC), integrisanih sistema menadžmenta (QMS, EMS i OHSAS) i održivog razvoja; Poslovna 
politika - Kvalitet; ISSN 0354-2408 - UDC 006+658.5; Godina XXI Broj 10 - 11-2011. (М51) 

7. Dijana Nikolid, Nedeljko Tucovid, Georgios Petridis, Nada Živanovid 
MENADŽMENT U FUNKCIJI INOVACIJA, Časopis "IMK-14 Istraživanje i razvoj, broj časopisa (30-31) 1-2/april 
2009. (М51) 

8. Rajko Šofranac Nedeljko Tucovid, , Dijana Nikolid, Georgios Petridis 
MERENJE REZULTATA IMPLEMENTACIJE TQM SISTEMA, Časopis "IMK-14 Istraživanje i razvoj, broj časopisa 
(30-31) 1-2/april 2009 (М51) 

9. Nada Živanovid, Nedeljko Tucovid 
UPRAVLJANJE KVALITETOM POSLOVNOG SISTEMA PREKO MODELIRANJA, CILJEVA KVALITETA, Časopis 
Kvalitet, broj 3-4-2009, str. 35 (М51) 

10. Staletovid N, Đurđevid V., Mitid Đ., Tošid D., Tucovid N:Environmental risk assessment for the unregulated 
waste disposal sites of municipal waste in the city area of Bor 
Mining and Metallurgy Institute Bor UDK:622 (1-2/2021) (25-34)(М51) 

11. Prof. dr Milutin R. Đuričid, Prof. dr Zorana Z. Nikitovid, dr Nedeljko Tucovid, 
       SAVREMENE TEHNOLOGIJE KAO FAKTOR DALJEG INDUSTRIJSKOG RAZVOJA SRBIJE 
        Centar za strateška istraživanja nacionalne bezbednosti-CESNA B, Beograd 2023 godina 
        Naučna konferencija DRUŠTVENA STABILNOST I DOMINANTNI FENOMENI-Mionica 2023. (114-126) 

(Istaknuti tematski zbornik radova vodedeg nacionalnogf značaja, izdavač) (М51) 
12. Prof. dr Milutin R. Đuričid, Prof. dr Zorana Z. Nikitovid, dr Nedeljko Tucovid, 
        USPEŠAN ZDRAVSTVENI MENADŽMENT ZAHTEVA SISTEMSKI PRISTUP 
        Centar za strateška istraživanja nacionalne bezbednosti-CESNA B, Beograd 2024 godina 
        Međunarodna naučna konferencija-Međunarodni izazovi, zdravstvo I Bujanovačka Banja 2024. (176-189) 

(Istaknuti tematski zbornik radova vodedeg nacionalnog značaja, izdavač) (М51) 
13. Staletovid N., N.Tucovid, S.Kovačevid; Funkcionalna veza integrisanog sprečavanja zagađenja životne 

sredine (IPPC), integrisanih sistema menadžmenta (QMS, EMS, OHSAS) i održivog razvoja – časopis 
“Zaštita” u praksi, godina XVIII, br.203, (ISSN 1451-1142, pp.51-56), jul 2011.godine. Beograd, Srbija. 
(М53) 

3.7.9 Радпви  и предаваоа пп ппзиву у збпрницима скуппва наципналнпг знашаја 
(М60) 

За зваку референцу, ппред свих релевантних ппдатака, навести (у загради и бплдиранп) категприју 
наушнпг рада (М61, М62, М63, М64,М65, М66, М67, М68, М69). 

1. Nedeljko Tucovid 
VIZIJA  ODRŽIVOG RAZVOJA I UČEŠDE PRIVREDNO DRUŠTVENIH SUBJEKATA U OSTVARENJU CELOKUPNOG 
NAPRETKA ZAŠTITE ŽIVOTNE SREDINE, Naučni skup-Jugoinspekt-Kvalitet izazov za bududnost, Čanj 2005. 
(М63), Zbornik radova-Kvalitet izazov bududnosti (41-42) 

2. Nedeljko Tucovid, Milutin Đuričid 
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PUT KA USPEŠNIJEM POSLOVANJU ORGANIZACIJA PREKO SERTIFIKACIJE PROIZVODA I SISTEMA 
KVALITETA, 9. Naučni skup-Sistem kvaliteta uslov za uspešno poslovanje i konkurentnost, Kruševac 2006. 
(М63) 

3. Nedeljko Tucovid, Milutin Đuričid 
OSNOVE SERTIFIKACIJE SISTEMA  ZAŠTITE ŽIVOTNE SREDINE-Naučni skup Fakultet za industrijski 
menadžment, Kruševac 2007. (М63) 

4. Nedeljko Tucovid, Milutin Đuričid 
POTREBA ZA SERTIFIKACIJOM POSLOVNIH SISTEMA- Naučni skup Fakultet za industrijski menadžment, 
Kruševac 2007. (М63) 

5. Nedeljko Tucovid, Milutin r. Đuričid, Milomir Tucovid 
ZNAČAJ SERTIFIKACIJE SISTEMA ZAŠTITE ŽIVOTNE SREDINE PREMA RELEVANTNOM STANDARDU - Naučni 
skup-Jugoinspekt, Sutomore 2007. (М63), Zbornik Radova-Kvalitet domada praksa i svetska iskustva  
(117-119) 

3.7.10 Пдбраоена дпктпрска дисертација кандидата (М70) 

Наведите назив дисертације, наушну пдбласт дисертације, факултет, универзитет, ментпр и гпдина 
пдбране дисертације 

- РАЗВПЈ МПДЕЛА ИМПЛЕМЕНТАЦИЈЕ ИНТЕГРИСАНИХ СИСТЕМА МЕНАЧМЕНТА У ПБЛАСТИ  
РЕАЛИЗАЦИЈЕ УСЛУГА,  

Прпф. Др Милитин Ђуришић-ментпр, Индустријски меначмент, Факултет за индустријски меначмент-
Крущевац, Универзитет    »Унипн« у Бепграду , 2009 гпдина     

3.7.11 Технишка рещеоа (М80) 

Наведите ппдатке п технишким рещеоима реализпваних у складу са Правилникпм министарства (М81 – 
М87), а ппсебнп навпдити и технишка рещеоа у складу са Правилникпм п избпру у зваоа наставника 
Универзитета Метрппплитан. 

1. / 

3.7.12 Патенти (М90) 

Наведите ппдатке п ващим патентима у складу са категпријама  Правилника министарства (М91 – М99). 

1. / 

3.7.13 Изведена дела, награде, студије, излпжбе итд (М100) 

Наведите референце и оихпву категприју у складу са Правилникпм министарства (М101 – М107). 

1. / 

3.7.14 Друщтвене науке: креираоа и анализа ефеката jавних пплитика (М120) 

Укпликп кпнкурищете за наставника у пбласти кпја се налази у пквиру друщтвенп-хуманистишких (ДХ) 
наука, пвде мпжете навести специфишне референце за пвп ппље са категпријама дефинисаним у складу 
са Правилникпм министарства  (М121, М122, М123, М124) 

1. / 

3.7.15 Индекс кпмпетентнпсти 

Дати преглед брпја ппена пп категпријама према Правилнику п ппступку и нашину вреднпваоа, и 
квантитативнпм исказиваоу наушнпистраживашких резултата истраживаша. Ппсебнп дати преглед тпкпм 
целе каријере, а ппсебнп, пдппследоег избпра у зваое наставника 

3.7.15.1 Преглед ппена пп категпријама тпкпм целе каријере 

V. 1a Indeks kompetencije (u poslednjem izbornom periodu) 

 

kategorija M11 M12 M13 M14 M15 M16 M17 M18 M21 M22 M23 M24 M25 M26 
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broj 
publi. 

/ / / / / / / / / / 1 1 / / 

broj 
bodova 

          3 3   

 

kategorija M27 M28 M31 M32 M33 M34 M36 M38 M41 M42 M43 M44 M45 M46 

broj 
publi. 

/ / 2 / 4 / / / / / / / / / 

broj 
bodova 

  6  4          

 

kategorija M47 M48 M49 M51 M52 M53 M55 M56 M61 M62 M63 M64 M65 M66 

broj 
publi. 

/ / / 14 / 1 / / / / 5 / / / 

broj 
bodova 

   28  1     5    

 

kategorija M71 M72 M81 M82 M83 M84 M85 M86 M91 M92 M93    

broj 
publi. 

2 / / / / / / / / / /    

broj 
bodova 

12              

Ukupno bodova: 62 
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3.7.15.2 Преглед ппена пп категпријама пд ппследоег избпра у зваое 

V. 1a Indeks kompetencije (u poslednjem izbornom periodu) 

 

kategorija M11 M12 M13 M14 M15 M16 M17 M18 M21 M22 M23 M24 M25 M26 

broj 
publi. 

/ / / / / / / / / / 1 1 / / 

broj 
bodova 

          3 3   

 

kategorija M27 M28 M31 M32 M33 M34 M36 M38 M41 M42 M43 M44 M45 M46 

broj 
publi. 

/ / 2 / 4 / / / / / / / / / 

broj 
bodova 

  6  4          

 

kategorija M47 M48 M49 M51 M52 M53 M55 M56 M61 M62 M63 M64 M65 M66 

broj 
publi. 

/ / / 14 / 1 / / / / 5 / / / 

broj 
bodova 

   28  1     5    

 

kategorija M71 M72 M81 M82 M83 M84 M85 M86 M91 M92 M93    

broj 
publi. 

2 / / / / / / / / / /    

broj 
bodova 

12              

Ukupno bodova: 62 
 

3.8 УЧЕШЋЕ У ПРПЈЕКТИМА  

Хрпнплпщки наведите назив, перипд трајаоа, функција у прпјекту, институција кпја је финансирала 
прпјекат, прпграм у пквиру кпга је прпјекат реализпван 

1. / 

3.9 ДРУШТВЕНП-АНГАЖПВАНИ  РАД  

Наведите функције,  закпнскe и ппдзакпнскe текстпвeи слишнп. 

1. / 

3.10 МПТИВ КПНКУРИСАОА 

Пвп пппуоава кандидат кпји дп сада није бип у раднпм пднпсу на Универзитету Метрппплитан. Украткп 
наведите Ващ мптив за кпнкурисаое за местп наставника на Универзитету Метрппплитан, кпји су  
разлпзи за избпр Универзитета Метрппплитан, кпја су Ваща пшекиваоа у раду на Универзитету 
Метрппплитан, и  наведите друге ставпве акп желите. 
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Рад на универзитету, настави, пбразпваоу је за мене шаст, сатисвакција, мптив и ппнпс. Ппсле дугп 
гпдина рада у разним пбластима ппслпваоа и пбласти ппслпваоа мпја жеља за радпм у пбразпваоу је 
императив и циљ за наставак мпје каријере и ппслпвнпг ангажпваоа. 

Сматрам да имам дпвпљнп заноа кпје сам стекап у претхпднпм перипду и да тп знаое треба да 
пренесем на неке генерације кпје желе да стекну знаоа из пбласти за кпја би бип ангажпван.  

Рад у прпизвпдои, щкплству, факултету ми је мнпгп ппмпгап да мпј циљ буде рад на унивезитету кпме 
би се максималнп ппсветип и дап свпј максимум рад и ппсвећенпсти. 

Меначмент, људски ресурси, материјални ресурси су нещтп са шим се срећем кзпз садащои ппсаи а и у 
предхпдним радним ангажпваоима је нещтп щтп сам наушип, шиме сам се бавип и щтп сам усаврщавап 
крпз све свфере ппсал кпјим сам се бавип а тп су пбласти науке кпјпм би се бавип крпз ангажпваое на 
универзитету. 

3.11 ПРЕППРУКЕ 

Пвп пппуоава кандидат кпји дп сада није бип у раднпм пднпсу на Универзитету Метрппплитан. Није 
пбавезнп да пвп пппуните, али акп желите, мпжете навести ренпмиране струшоаке кпји мпгу п Вама да 
дају мищљеое и преппруке (наведите име и презиме, функцију, прганизација заппслеоаи кпнтакт 
инфпрмације – е-мејл, кпнтакт телефпн, и др.).  

3.12 Пбјављиваое наушних радпва 

 Пбјављени радпви пп брпју и категприји задпвпљавају минималне критеријуме 
дефинисане  Правилникпм за избпр у зваое кпје има наставник или за веће зваое: 

Недељкп М. Туцпвић 

 

РБ 

Објављени радови 

 

-аутпр/и (гпдина), назив, издаваш, ISBN/ISSN, DOI  

 

Категприја 

 

Брпј 
бпдпва 

1.  
V. Presburger Ulnikovića, A. Kostovb, N. Staletovića, P. 

Marković, N. Tucović (2022). Assessment of the Gaussian Model 

Validity for Predicting Zones of Dust Impact—A Case Study of 

Čukaru Peki, Serbia ISSN 1062-7391, Journal of Mining Science, 

2022, Vol. 58, No. 5, pp. 849–858. © Pleiades Publishing, Ltd., 

2022. Published in Fiziko-Tekhnicheskie Problemy Razrabotki 

Poleznykh Iskopaemykh, 2022, No. 5, pp. 167–177. Str. 849-858. 

М23 2,9 

2.  
Staletović N., Kovačević S., Tucović N., Kovačević M. (2013). 

Metodološki okvir procene rizika u funkciji odrţavanja rudarske 

opreme i upravljanja IMS (QMS, EMS i OHSAS) u rudarskim 

kompanijama, Mining and Metallurgy Enginering Bor, 3/2013; 

ISSN 2334-8836 (DOI:10.5937/MMEB1303135S) (135-146). 

М24 3,3 

3.  
Staletović N., Kovačević S., Sljivić M., Marić J., Kaurin M., 

Tucović N., Cibulić V. (2013). Model of reorganization proposal 

to local govermments strengthening of sustainable comunity 

development; Procedings XXI International Scientific and 

Professional Meeting Ecological Truth; ISBN 978-86-6305-007-5, 

COBIS.SR-ID 198699020, Bor Lake, Bor, 4-7 juni 2013. 

М31 1,9 

4.  
Kovačević S., Staletović N., Tucović N., Janković R. (2011). 

Quantitative Assessment of Risk Management in the Function of 

Integrated Systems, 14.DQM MeĎunarodna konferencija 

Upravljanje kvalitetom i pouzdanošću ICDQM – 2011, (ISBN 

978-86-86355-05-8, pp. 159-165), 29-30. jun 2011. godine. 

Beograd, Srbija. 

М31 2,9 

5.  
Nada Ţivanović, Nedeljko Tucović, Vlada Ţivanović, Ljiljana 

ĐorĎević (2011). Global Strategy of Crisis Management, ПВНЗ 

«БУКОВИНСЬКИЙ УНІВЕРСИТЕТ» Збoрник наукових 

праць «ЕКОНОМІЧНІ НАУКИ» Випуск 7, 2011 р. 

М33 0,8 

6.  
Tucović N., Šofranac R. (2009). Accessibility-Important 

Dimension of Medical Service quality, 1st International М33 1 

http://www.nbuv.gov.ua/portal/soc_gum/znpen/2011_7/Zb_7.jpg
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Conference "Application of New Technologies in Managment" 

ANTiM 2009., rad br. 100. Zbornik radova februar 2009. 

Vrnjačka Banja. (100-101).   

7.  
Nedeljko Tucović, Milutin Đuričić (2005). Odrţivi razvoj i 

kvalitet ţivotne sredine kao prioritet integracije društvenog 

napretka, 5. MeĎunarodna konferencija-Istraţivanje i razvoj u 

mašinskoj industriji, Vrnjačka Banja 2005. 

М33 1 

8.  
Milutin R. Đuričić, Zorana Z. Nikitović, Nedeljko Tucović 

(2024). Uspešan zdravstveni menadţment zahteva sistemski 

pristup, Istaknuti tematski zbornik radova vodećeg nacionalnog 

značaja = Proceedings: Međunarodna naučna konferencija 

Međunarodni izazovi, zdravstvo i Bujanovačka Banja, Beograd: 

Centar za strateška istraţivanja nacionalne bezbednosti - CESNA 

B, 2024, str. 176-189. ISBN 978-86-85985-53-9 

Напомена: У питању је рад објављен у тематском зборнику, а 

не у часопису. 

M51 

M44 
3 

9.  
Milutin R. Đuričić, Zorana Z. Nikitović, Nedeljko Tucović 

(2023). Savremene tehnologije kao faktor daljeg industrijskog 

razvoja srbije, Istaknuti tematski zbornik radova vodećeg 

nacionalnog značaja: Naučna konferencija Društvena stabilnost i 

dominantni fenomeni, Mionica, 13. jul 2023., Beograd: Centar za 

strateška istraţivanja nacionalne bezbednosti - CESNA B, 2023 

str. 114-126.  

Напомена: У питању је рад објављен у тематском зборнику, а 

не у часопису. 

M51 

M44 
3 

10.  
Staletović N., ĐurĎević V., Mitić Đ., Tošić D., Tucović N. (2021). 

Environmental risk assessment for the unregulated waste disposal 

sites of municipal waste in the city area of Bor, Mining and 

Metallurgy Engineering Bor, Institute Bor UDK:622 (1-2/2021) 

(25-34) ISSN 2334-8836 

Напомена: У 2021. години на МПН листи часопис има 

категорију М52. 

М51 

М52 

3 

1,1 

11.  
Rajko Šofranac, Nedeljko Tucović, Dijana Nikolić, Georgios 

Petridis (2009). Merenje rezultata implementacije tqm sistema, 

Časopis IMK-14 Istraţivanje i razvoj, broj časopisa (30-31) 1-

2/april 2009. ISSN 0354-6829 

Напомена: У 2009. години на МПН листи часопис има 

категорију М52. 

М51 

М52 

3 

1,2 

12.  
Dijana Nikolić, Nedeljko Tucović, Georgios Petridis, Nada 

Ţivanović (2009). Menadţment u funkciji inovacija, Časopis 

IMK-14 Istraţivanje i razvoj, broj časopisa (30-31) 1-2/april 2009. 

ISSN 0354-6829 

Напомена: У 2009. години на МПН листи часопис има 

категорију М52. 

М51 

М52 

3 

1,2 

13.  
Dijana Nikolić, Nedeljko Tucović, Georgios Petridis, Nada 

Ţivanović (2009). Primena qfd metode u procesu unapreĎenja 

kvaliteta aksijalnog leţaja, Časopis IMK-14 – Istraţivanje i razvoj, 

broj časopisa (30-31) 1-2/april 2009.  ISSN 0354-6829  

 Напомена: У 2009. години на МПН листи часопис има 

категорију М52. 

М51 

М52 

3 

1,2 

14.  
Staletović N., Tucović N.  (2009). Implementacija meĎunarodnih 

standarda u sistem zaštite ţivotne sredine, IMK-14 - Istraţivanje i 

razvoj, vol. 15, br. 3-4, str. 143-145, 2009. ISSN 0354-6829  

 Напомена: У 2009. години на МПН листи часопис има 

категорију М52. 

М51 

М52 

3 

1,5 

15.  
Staletović N., Tucović N. (2009). Menadţment aspektima 

preventivnog inţenjerstva u u graditeljstvu; IMK-14 - Istraţivanje 

i razvoj; Godina XV, broj (32-33) 3-4/2009. ISSN 0354-6829 

Напомена: У 2009. години на МПН листи часопис има 

категорију М52. 

М51 

М52 

3 

1,5 

16.  
Nedeljko Tucović, Rajko Šofranac, Dijana Nikolić, Georgios 

Petridis (2009). Modeliranje ciljeva kvaliteta - osnova za efikasno М51 3 
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upravljanje kvalitetom, Časopis IMK-14 – Istraţivanje i razvoj, 

broj časopisa (30-31) 1-2/april 2009. ISSN 0354-6829 

Напомена: У 2009. години на МПН листи часопис има 

категорију М52. 

М52 1,2 

17.  
Novica Staletović, Nedeljko Tucović (2008). Primena metode 

fmeca u funkciji ocene i upravljanja oh&s rizicima, Naučni skup - 

Konferecija sa meĎunarodnim učešćem, Ocena profesionalnog 

rizika - Teorija i praksa, Niš, 2008. 

Напомена: У питању је национални научни скуп са 

међународним учешћем, а не међународни научни скуп. 

М33 

М63 

1 

0,5 

18.  
Nedeljko Tucović, Milutin R. Đuričić, Milomir Tucović (2007). 

Značaj sertifikacije sistema zaštite ţivotne sredine prema 

relevantnom standardu, Naučni skup-Jugoinspekt, Sutomore 2007. 

Zbornik Radova-Kvalitet domaća praksa i svetska iskustva (117-

119). 

М63 0,5 

19.  
Nedeljko Tucović, Milutin Đuričić (2007). Potreba za 

sertifikacijom poslovnih sistema, Naučni skup Fakultet za 

industrijski menadţment, Kruševac 2007. 
М63 0,5 

20.  
Nedeljko Tucović, Milutin Đuričić (2007). Osnove sertifikacije 

sistema zaštite ţivotne sredine, Naučni skup Fakultet za 

industrijski menadţment, Kruševac 2007. 
М63 0,5 

21.  
Nedeljko Tucović, Milutin Đuričić (2006). Put ka uspešnijem 

poslovanju organizacija preko sertifikacije proizvoda i sistema 

kvaliteta, 9. Naučni skup-Sistem kvaliteta uslov za uspešno 

poslovanje i konkurentnost, Kruševac 2006. 

М63 0,5 

22.  
Nedeljko Tucović (2005). Vizija odrţivog razvoja i učešće 

privredno društvenih subjekata u ostvarenju celokupnog napretka 

zaštite ţivotne sredine, Naučni skup-Jugoinspekt-Kvalitet izazov 

za budućnost, Čanj 2005. Zbornik radova-Kvalitet izazov 

budućnosti (41-42). 

М63 0,5 

23.  
Недељко Туцовић (2009). Развој модела имплементације 

интегрисаних система менаџмента у области  реализације 

услуга, Индустријски менаџмент, Факултет за индустријски 

менаџмент – Крушевац, Универзитет »Унион« у  Београду, 

ментор проф. др Милитин Ђуричић, 2009. (одбрањена 

докторска дисертација) 

М70 6 

24.  
Staletović N., Tucović N., Kovačević S. (2011). Funkcionalna 

veza integrisanog sprečavanja zagaĎenja ţivotne sredine (IPPC), 

integrisanih sistema menadţmenta (QMS, EMS, OHSAS) i 

odrţivog razvoja – časopis ―Zaštita‖ u praksi, godina XVIII, br. 

203, (ISSN 1451-1142, pp. 51-56), jul 2011. godine. Beograd, 

Srbija. 

Напомена: Часопис је без категоризације у референтним 

базама. 

M53 

Часопис је без 

категоризације 

25.  
Staletović N., Kovačević S., Tucović N. (2011). Funkcionalna 

veza integrisanog sprečavanja zagaĎenja ţivotne sredine (IPPC), 

integrisanih sistema menadţmenta (QMS, EMS i OHSAS) i 

odrţivog razvoja; Poslovna politika - Kvalitet; ISSN 0354-2408 - 

UDC 006+658.5; Godina XXI Broj 10-11, 2011. 

Напомена: Часопис је без категоризације у референтним 

базама. 

M51 

Часопис је без 

категоризације 

26.  
Kovačević S., Staletović N., Tucović N. (2011). Metodološki 

pristup procene rizika u funkciji upravljanja sistemom zaštite 

zdravlja i bezbednosti na radu u JP PK "Kosovo"; Poslovna 

politika - Kvalitet; ISSN 0354-2408 - UDC 006+658.5; Godina 

XXI Broj 10–11, 2011. 

Напомена: Часопис је без категоризације у референтним 

базама. 

M51 

Часопис је без 

категоризације 

27.  
Nada Ţivanović, Nedeljko Tucović (2009). Upravljanje 

kvalitetom poslovnog sistema preko modeliranja, ciljeva kvaliteta, 

Časopis Kvalitet, broj 3-4-2009, str. 35. 

M51 

Часопис је без 
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Напомена: Часопис је без категоризације у референтним 

базама. 

категоризације 

Укупнп ппена пд ппследоег избпра Референце:  Ппена: 

Укупнп Референце: 27 Ппена: 37,7 

 

ДХ Услпви за избпр у зваое ДПЦЕНТА у ДХ ппљу да/не 

 Пбавезни услпви из шлана 10. Правилника п избпра на УМ  

1 Прпсек пцена са претхпдних степена студија већи пд 8 или три гпдине педагпщкпг 
искуства у ВЩУ (самп за први избпр у зваое дпцента). 

ДА 

2 Пбјављен један рад из категприје М20 или три рада из категприје М51 из наушне 
пбласти за кпју се бира. 

ДА 

3 Ппзитивна пцена приступнпг предаваоа у слушају наставника кпји није радип на 
Универзитету Метрппплитан или ппзитивна пцена Ректпра из шлана 4 за слушај 
наставника кпји је у претхпднпм избпрнпм перипду бип у раднпм пднпсу на УМ или 
ппзитивна пцена анкете студената за слушај кандидата са неинтегрисанпг факултета. 

 

4 Oдлишнп пцеоен наставни материјал на свим предметима кпје предаје, укпликп је 
кандидат у претхпднпм избпрнпм перипду бип у раднпм пднпсу на УМ. 

Кандидат 
није бип у 
РП на УМ 

5 Припрема студената за студентска такмишеоа, за кандидата кпји је у претхпднпм 
избпрнпм перипду бип у раднпм пднпсу на УМ. 

Кандидат 
није бип у 
РП на УМ 

6 Енглески језик - писани и гпвпрни, на нивпу мпгућнпсти држаоа предаваоа на 
енглескпм језику. 

ДА 

 Пбавезни ппсебни услпви из шлана 4. став 2 Правилника за избпр наставника УМ  

7 Ппзитивна пцена ректпра.   

 Избпрни ппсебни услпви из шлана 4. став 5 Правилника (мпра да задпвпљи 2 пд 3)  

8 Ппзитивна пцена декана.   

 

4. МИШЉЕОЕ П  ИСПУОЕОУ УСЛПВА ЗА ИЗБПР У ЗВАОЕ  
КАНДИДАТА 

 

др Стефан Р. Алимпић, дпцент, је накпн прпщлпг избпрнпг перипда на Факултету за меначмент 
Метрппплитан универзитета, публикпвап 2 наушна рада категпризације М20 (1ХМ23, 1ХМ24),  3 рада 
категпризације М51 и 2 рада категпризације М33. Сви публикпвани радпви су у складу са 
прпфесипналнпм пријентацијпм кандидата и из наушне пбласти релевантне за избпр у зваое. Др 
Алимпић је у претхпднпм перипду активнп ушествпвап у припреми предлпга наушнпг прпјекта за један 
пд ппзива Фпнда за науку Републике Србије. Др Алимпић је у ппступку израде мпнпграфије ппд називпм  
“Какп бити успешан прпдавац? (Принципи и унапређеое прпдаје)”.  

Кандидат др Алимпић је пд 2019. гпдине ангажпван у зваоу дпцента на Факултету за меначмент 
Метрппплитан универзитета уз наппмену да је кандидат у перипду пд 2016-2019. гпдине бип изабран у 
сараднишка зваоа асистента и асистента са дпктпратпм на истпм факултету.  Др Алимпић предаје већи 
брпј предмета на пснпвним и мастер академским студијама Факултета за меначмент на прпграмима 
Бизнис и маркетинг и Дигитални бизнис и маркетинг.  Активнп ушествује у развпју нпвих студијских 
прпграма и предмета, кап и у изради наставних материјала кпји су пцеоени виспким пценама пд стране 
универзитета и студената. Такпђе, наставнп-педагпщки рад кандидата др Алимпића је пд студената 
пцеоен виспким пценама. 

Дппринпс др Алимпића је евидентан, какп у струшнп-прпфесипналнпм, такп и у сегменту дппринпса 
академскпј и щирпј заједници. Кандидат ушествује у ппвезиваоу академске и ппслпвне заједнице, 
прпмпвищући путем разлишитих дпгађаја и медија Метрппплитан универзитет. Активнп ушествује у 
прганизацији студентских такмишеоа,  наципналних и међунарпдних наушних састанака, кпнференција и 
семинара. 






